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1 Yleista

1.1 Suomen Leot

Miti leot ovat? Leot on Lions Internationalin kansainvilinen nuorisojérjestd. Leot on
leijonien (engl. lion) tavoin palvelujirjesto ja toiminta tapahtuu leoklubeissa, joita tu-
kee, auttaa ja valvoo niiden perustajina toimineet lionsklubit, nk. taustaklubit. Leojen
toiminta on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumatonta lionsperiaatteiden mukaisesti.
Leot ovat 12—-30-vuotiaita nuoria henkiloitd. Leoklubien tarkoituksena on edistdd nuo-
rison palvelutoimintaa, antaa sen jasenille tilaisuuksia kehittia itsedédn ja saada koke-
muksia johtamis- ja palvelutehtidvissd. Leotoiminnassa henkilot pystyvét myos solmi-
maan uusia ystavyyssiteitd paikkakunnallaan, maassaan ja kansainvélisella tasolla.
Kuka tahansa nuori voi hakeutua leotoimintaan mukaan. Klubit paattavit itse jaseneksi
ottamisesta minkd tahansa muun yhdistyksen tavoin. Ainoa rajoittava tekija on ika.

1.1.1. Historia

Idean leoklubin perustamisesta esitti ensimméisend Lions Club Glennside Pennsyl-
vaniassa USAssa 1957. Pian tdmaén jalkeen perustettiin leoklubeja myods New Yorkin
osavaltioon. Alussa leot olivat vain poikia. Suomessa tapahtui vastaavaa itsendisté ke-
hitystd vajaan kymmenen vuoden kuluttua. Lions Club Helsinki/ Lauttasaari toi vuonna
1965 klubikokouksessaan esille ajatuksen lionsklubin rinnalla toimivan nuorisoklubin
perustamisesta. Ajatus sai kannatusta ja maamme ensimmainen nuorten leijonien klubi
perustettiin. Nimekseen se sai X-klubi, mutta nimi muutettiin myohemmin Leo Club
Helsinki/Lauttasaareksi. Vuonna 1968 kansainvilinen hallitus hyviksyi leoklubien pe-
rustamisen kansainvéliseksi aktiviteettiohjelmaksi. Vilittomasti timén jilkeen perus-
tettiin Suomen ensimmadinen varsinainen leoklubi: Leo Club Helsingfors/Centrum.
Leoklubien méérdn kasvaessa voimistui tarve kansallisen organisaation luomiseksi.
Leojen valtakunnankokouksessa Jyviskyldssd 1973 pdatettiin perustaa Suomen Leo
Moninkertaispiiri 107 johtamaan ja valvomaan leotoiminnan kehitystd Suomessa. Kun
toiminta levisi ja klubit lisdéntyivit, pantiin alulle piiritoiminta. Keviilla 1980 perus-
tettiin ensimmadinen leopiiri 107 H. Leojen asioiden edistdmiseksi ehdotettiin Vaasassa
Nordiska Samarbetsradet (NSR) kokouksessa 1986, ettd perustettaisiin leokomitea.
Tama toteutui kuitenkin vasta 1991 Turussa. Komiteaan kuului yksi leo kustakin Poh-
joismaasta. Komitean jdsenten tehtdvdna oli oman maan leotoiminnasta tiedottaminen
muihin pohjoismaihin komitean muiden jisenten vélitykselld. Komitea pyrki kokoon-
tumaan vdhintddn kaksi kertaa vuodessa, NSR:n yhteydessd sekd jonkin maan vuosi-
kokouksen tai muun tapahtuman yhteydessd. Nykyisin leokomiteaa ei ole, koska



muiden Pohjoismaiden leotilanne on heikko. Maailmassa on tuhansia leoklubeja 145
maassa. Jisenid leoklubeissa on yli 182 000. Suomessa aktiivista leotoimintaa on kol-
messa eri leopiirissd, joissa on noin 8 leoklubia ja noin 60 jisenta.

1.1.2. Organisaatiokaavio

Suomen Leojen organisaatiokaavio on esitetty yksinkertaisesti kuvassa 1.1. Musta
nuoli osoittaa minka jdseneksi leo tai klubi liittyy. Harmaa nuoli kuvastaa, etti jdsen
voi toimia rinnakkain useammassa klubissa, mutta ainoastaan yhden klubin kautta var-
sinaisena jasenend. Klubit kuuluvat oman alueensa piiriin. Piirissa voi olla yksi tai use-
ampia klubeja.

Klubit

District B

Piirit District A

Moninkertaispiiri

Kuva 1.1: Moninkertaispiirin organisaatio

1.2 Lions-liitto

Mité on lionstoiminta? Lionsjédrjeston toiminta perustuu vapaaehtoiseen tyohon. Lio-
nien palvelutoiminta kohdistuu nuorisoon, vanhusvéestoon, sotien veteraaneihin ja
muihin avun tarpeessa oleviin. Lionsjdrjesto ei pyri korvaamaan yhteiskunnan perus-
palveluja, vaan vapaaehtoistyolld annetaan apua kohteisiin, jotka jadvat hoitamatta jul-
kisin varoin. Tdméa apu voi olla pienille ryhmille tai yksittaisille thmisille hyvinkin
merkittavad. Kaikki lionstoiminta tapahtuu "Me palvelemme” -hengessa. lionsklubin
tarkein kiinnostuksen kohde on oma ldhialue ja asuinyhteiso, joissa heikompiosaisia
on paljon. Lionsklubien aktiviteetteja ovat mm. paikallisten lasten- ja vanhuskotien
auttaminen, stipendien jako kouluissa, sotaveteraanien auttaminen, vanhusten kotien
kunnostaminen. Lisdd esimerkkejd klubien aktiviteetteja ja toimintaa 16ytyy klubien



omilta kotisivuilta (kts. kohta Lions-klubit ja piirit). Nuorisovaihto -ohjelmamme (16—
2 1-vuotiaitten nuorten 3—6 viikon oleskelua kesiisin leireilla tai isdntdperheissd) vali-
tykselld lionsklubit ldhettavat Suomesta ulkomaille ja vastaanottavat ulkomailta Suo-
meen noin 300 nuorta vuosittain. Joidenkin lionsklubien aktiviteetteina ovat myos nuo-
risoklubit, virallisemmin leoklubit, joihin jdsenind kuuluu 12-30-vuotiaita nuoria,
leoja. Suomessa jdrjestetdadn aika ajoin valtakunnallisia kampanjoita. Tutuiksi yleisolle
ovat jo tulleet Punainen sulkakampanjat, joita on toteutettu vuodesta 1972 noin 5-10
vuoden vilein. Varoja on kerdtty mm. syOopéatyohon, sotaveteraanien ja -invalidien,
vammaisjarjestdjen ja vanhusten hyvéksi. Viimeisin Punainen Sulka -kampanja toteu-
tettiin vuosina 2016-2017, jolloin keréttiin varoja Suomen nuorille.



2 Toiminta

2.1 AKktiviteetit

Aktiviteetit ovat klubien, piirien ja moninkertaispiirien varsinaista toimintaa -, palvelu-
, varainkeruu- tai hyviantekevaisyystyotd. Alla on lueteltu muutamia aktiviteetteja. Toi-
minnan periaatteisiin kuuluu, ettd aktiviteeteista kerdtyt varat pidetdin erillddan hallin-
nollisista varoista. Aktiviteeteista kerdtyilld varoilla voidaan osallistua seuraaviin akti-
viteetteihin tai lahjoittaa varat eteenpéin.

2.1.1. Hyvéantekevaisyys

Kaikki palveluaktiviteetit, jotka leot suorittavat vastikkeetta, ovat hyviantekevaisyytta.
Leot ovat kunnostautuneet erityisesti nuorten auttamisessa. Muita kohteita ovat van-
hukset, huonompiosaiset ja lapset. Mikéli sinulla on tiedossa kohde, jota klubisi voi
auttaa, kerro siitd muille klubikokouksessasi.

2.1.2. Varainhankinta

Leot kerddvit varoja joistakin aktiviteeteista, kuten muutto- tai vastaava talkooapu
muille yhdistyksille tai yksityisille henkildille. Kerdtyt varat lahjoitetaan eteenpdin tai
ne sijoitetaan seuraavien aktiviteettien jarjestimiseen. Varainhankinnan tuloja ei kay-
tetd muuhun kuin em. toimintoihin. Varoja ei siis ohjata esimerkiksi leojen virkistys-
toimintaan.

2.1.3. Hyvanmielenpiiva

Suomen Leojen kansallinen palveluaktiviteetti, joka jirjestetddn joka vuosi pyhdinpéi-
viand. Hyvdnmielenpdivin perimmaiinen ajatus on ilahduttaa ihmisid ympérillamme,
saada heiddt hymyilemadn ja hyvélle mielelle. Monilla klubeilla on tapana jakaa il-
maista ldammintd mehua ja omia leivonnaisia illalla haudoilla vieraileville.



2.14. Nenipiiva

Nendpdivdna huumorin ja vithteen keinoin kerdtidn varoja maailman koyhimmissa
oloissa asuvien lasten auttamiseksi. Nendpdivi jarjestetddn joka vuosi loka-marras-
kuussa. Kampanjan symbolina on punainen nend. Nendpdivin jarjestdd Ylen Hyva Saa-
ti6. Saation ovat vuonna 2004 perustaneet Suomen Punainen Risti, Kirkon Ulkomaan-
apu ja Suomen UNICEF. Sdition toiminnassa ovat mukana myos Pelastakaa Lapset,
Plan Suomi Sadtio, Suomen Lihetysseura, Fida International, Solidaarisuus ja SASK.
Yleisradio tukee Nendpdivdad ohjelmatoiminnallaan. Liséksi Nendpéiva saa ulkoasiain-
ministerion kehitysyhteistyovaroista tiedotustukea kehitysyhteistyostd tiedottamiseen.
Nendpiiviand maailmaa parannetaan hauskoilla tavoilla ja ndin autetaan maailman koy-
himmissa oloissa asuvia ihmisid. Nendpaivdan voi osallistua useilla eri tavoilla - vain
mielikuvitus on rajana! Nenédpéivad on helppo tapa saada klubille lisdd myonteista jul-
kisuutta.

2.1.5. Ystivyysklubit

Kansainvélinen ystiavyysklubisopimus (engl. twinning) on vapaaehtoinen ja molem-
minpuolinen sopimus eri maista olevien klubien vililld. Ystivyysklubit ldhtevit usein
alkuun siitd, kun kaksi mukavaa lionia (tai leoa) sattuu tapaamaan toisensa kansainva-
lisessd kongressissa tai forumissa. Ystdvyyssuhde jatkuu usein yhteydenpitona tapaa-
misen jidlkeen. Klubiviirejd saatetaan vaihtaa esimerkiksi klubivierailujen yhteydessa.
Ystavyyssuhteen voi virallistaa noudattamalla Lions Internationalin pddmajan ohjeita
(kts. linkki alla). Klubit voivat jarjestdd kansainviliset ystavyysklubisopimusjuhlalli-
suudet. Pddmaja lahettdaa lippumerkin saatuaan ilmoituksen klubin ensimmaisesti alle-
kirjoitetusta ystavyysklubisopimuksesta per toimivuosi.

2.2. Hallinto

2.2.1. Kokoukset

Klubin toimintaa koskevat paatokset tehdadn klubin kokouksissa. Jokaisella klubilai-
sella on velvollisuus osallistua kokouksiin. Kokouksia jarjestetdin padsaantoisesti kuu-
kausittain seka syksylld vuosikokous ja kevadlld vaalikokous.

Lisda kokouksista kappaleessa 4.2.



2.2.2. Palaverit

Klubi voi halutessaan jarjestid myds palavereita, joissa yleensd valmistellaan asioita
suuremmalle joukolle. Ndin pienempi ryhmé voi miettid jonkin aktiviteetin toteutta-
mista ja viedad sen valmisteltuna klubikokoukseen. Valmistelevilla palavereilla voidaan
sdastad itse kokoukseen kiytettdvaa aikaa ja asioiden valmisteluun voivat osallistua ne,
ketka ovat todella asiasta kiinnostuneita. Vaikka palaverit eivét ole virallisia tapaami-
sia, on hyvén kiytdnnon mukaista pitdd niissd kdydyista keskusteluista poytékirjaa tai
muistiota (kts. kappale 4.2.4).

2.2.3. Koulutus

Klubit, piirit ja moninkertaispiirit jarjestivit moninaisia koulutuksia padasiassa leojen
ja leotoiminnan kehittdmiseksi. Seuraavassa on listattu muutamia yleisimpia koulutuk-
sia. Voit kysyd omasta klubistasi tai piiristisi mitd heilld on sinulle tarjota.

2.2.4. Virkailijakoulutukset

Klubin tai piirin luottamustehtivissa toimivia henkil6itd kutsutaan virkailjjoiksi. Piiri
tai moninkertaispiiri jirjestivat uusille virkailijoille kauden alkaessa syksylla koulu-
tuksen, jossa kdyddan lapi virkailijoiden vastuut ja velvollisuudet. Koulutuksessa kéy-
diin 14pi myos kiytintojd, joilla voi helpottaa omaa tyoskentelyddn. Leotoimintaan
kuuluu itsensé kehittiminen ja oppiminen. Koulutuksen tarkoituksena on antaa evéita
tuleviin haasteisiin, mutta varsinainen oppiminen tapahtuu kauden kuluessa. Koulutuk-
sen tirkeinta antia tiedon lisdksi on verkostoituminen muiden leojen kanssa. Toimimi-
nen leoklubissa onnistuu paikallisin voiminkin, mutta leotoiminnasta saa enemman irti
tutustumalla my0s muihin leoihin ja leoklubeihin.

2.2.5. Markkinointi ja viestinti

Laadukkaalla viestinnilld on kaksi selkedd padméédrad. Ensimmaéinen on hyvéin imagon
rakentaminen ja ylldpitiminen jirjeston ulkopuolisiin tahotihin. Néin vaikutetaan mah-
dollisiin yhteistyokuvioihin, ja hyvilld suhteilla on mahdollista saada lahjoituksia. Toi-
nen pddmadristd on tulevan jisenkehityksen takaaminen. Koska jdsenyys on rajattu
1alla, poistuu jasenid jatkuvasti klubeista. Pitddksemme jasenméérin ennallaan, tulee
klubien jatkuvasti rekrytoida uusia jdsenid. Markkinoinnin ja viestinndn koulutuksissa
kaydaan lapi niitd perusasioita, joita jokainen voi kayttda hyvidkseen kertoessaan toi-
minnasta jarjestdd huonosti tunteville tai mahdollisille uusille jasenille.



2.2.6. Johtamistaito

Sanan leo 1-kirjain tarkoittaa johtamista (engl. leadership). Leotoiminnassa jokaiselle
annetaan mahdollisuus kehittia itseddn johtajana, padasiassa erilaisten vastuiden kautta
aktiviteeteissa, tapahtumissa tai than klubin arkirutiinien pyorittimisessd. Johtamistai-
don koulutuksia jarjestetdin myos ja niissd jdsenet saavat usein ensimmaisen koske-
tuksen johtamistaidon oppeihin. Johtamisen perusteita on hyvi itse kunkin opetella,
mutta hyvéksi johtajaksi tuleminen vaatii myos kadytantoa.

2.3. Paikalliset tapahtumat

2.3.1. Charters

Charter -juhlalla on tarkoitus juhlistaa klubin virallistamista ja se on klubin arvokkain
tilaisuus. Charterit pidetdédn pian klubin perustamisen jilkeen tai merkkivuosien yhtey-
dessa. Juhliin kutsutaan yleensd klubin omat jasenet ja vierailijoita muista leoklubeista,
taustaklubeista sekd klubin syntyyn ja toimintaan vaikuttaneita henkiloitd. Charterit
ovat yleensa illalliset, joihin pukeudutaan tyylikkéasti.

2.3.2. Muut tapahtumat

Kysy omasta klubistasi ja piiristd minkélaisia muita paikallisia tapahtumia piirissési
jarjestetddn. Mikéli et ole tyytyvéinen tarjontaan, voit aina aloittaa uuden perinteen
jarjestamalla jotain uutta.

2.4. Kansalliset tapahtumat

24.1. Vuosikokous

Moninkertaispiirin vuosikokous jarjestetdén touko-kesidkuussa, mahdollisuuksien mu-
kaan samana viikonloppuna lionien vuosikokouksen kanssa. Vuosikokous on Suomen
Leojen korkein paéattiva elin ja kokoukseen osallistuvat kaikkien leoklubien edustajat.
Kokousviikonlopun aikana on my0s oheistoimintaa ja sielld saa parhaimman késityk-
sen Suomen leotoiminnasta.



2.5. Kansainvaliset tapahtumat

Leotoimintaa on useissa maissa ympari maailmaa. Leotoiminnan hienoimpia puolia on
juuri kansainvilisyys ja sitd kautta mahdollisuus tutustua muiden maiden leoihin ja
kulttuuriin. Parasta antia on vierailut toisten maiden enemmaén tai vdhemman virallisiin
tapahtumiin ja verkostoituminen. Tarkemmat tiedot kansainvélisistd tapahtumista saat
kansainvilisten asioiden sihteeriltd. Kts. yhteystiedot sivulta 3.

2.5.1. Pohjoismainen yhteistyoneuvosto

Pohjoismaisen yhteistyoneuvoston (Nordiska samarbetsradet - NSR) tavoitteina ovat
mm. toimia yhteisymmarryksen ja yhteistyon laajenemisen hyvéksi lionslitkkeiden va-
lilla Pohjoismaissa seké edistdd pohjoismaista vuorovaikutusta kansainvalisissd tilai-
suuksissa. NSR kokoontuu tammikuun kolmantena viikonloppuna vuorotellen kussa-
kin Pohjoismaassa. NSR:n kokouksiin voivat osallistua kaikki leot, heilld on puhe- ja
osallistumisoikeus, mutta e1 danioikeutta.

2.5.2. Leo Europa Forum

Leo Europa Forum keréa vuosittain elokuussa leot yhteen kaikista Euroopan maista, ja
vahan kauempaakin. Foorumin tavoitteena on vieda leotoimintaa eteenpédin Euroopassa
ja jattaa jotain myos paikallisille thmisille sosiaalisen aktiviteetin muodossa. Suuri osa
forumista on verkostoitumista ja jakamista erindisissd muodoissa, kuten tietoa, osaa-
mista ja kokemuksia. Useat vaihtavat myos muistoja paitojen yms. muodossa.

2.5.3. Nuorisovaihto

Lions-jarjeston nuorisovaihto ja nuorisovaihtoleirit (Youth Camp and Exchange) on
16—21-vuotiaiden nuorten, padsaantoisesti kesdaikana tapahtuvaa, muutaman viikon
mittaista tutustumista muihin maihin ja niiden kulttuuriin perheoleskelun ja kansain-
vilisten leirien muodossa. Se on kaksisuuntaista; Suomesta ldhtee ja Suomeen tulee
nuoria. Nuorille ja isdnndiville perheille se on erinomainen mahdollisuus paistd kan-
sainviliseen kosketukseen ja saada usein elinikdisid ystdvid muista maista. Monelle
nuorelle se on my0s ensimmaéinen pitempiaikainen oleskelu vieraassa ympéristossé yk-
sin ilman vanhempien mukanaoloa. Siksi nuorisovaihto tarjoaa merkittdvan mahdolli-
suuden nuoren itsendistymiseen. Viime vuosina Suomesta on ldhtenyt 200-250 nuorta
ja tinne on saapunut 150-200 nuorta. Suomessa jirjestetddn tavallisesti 4—5 kansain-
vilistd leirid kesdssd. Nuorisovaihto on lionsklubien aktiviteetti. Klubit hyvéksyvit ja
lahettavit nuoren vaihtoon ja jirjestdvit perheoleskelumahdollisuuden Suomeen saa-
puville nuorille. Tavallisesti ldahettivd klubi tukee nuoren matkaa taloudellisesti



erikseen sovittavalla maardlla. Klubit tukevat yhteisvastuullisesti Suomessa jirjestet-
tavia kansainvilisid leirejd. Mikéli olet kiinnostunut osallistumaan Lions-jirjeston nuo-
risovaihtoon, ota yhteytta paikkakuntasi lionsklubiin lisdtietojen saamiseen.



3. Saannot ja ohjes

aanno

3.1. Suomen Leo moninkertaispiiri 107 sidnnot

NIMI JA KOTIPAIKKA

1§ Yhdistyksen nimi on Suomen Leo Moninker-
taispiiri 107 ry ja sen kotipaikka on Helsinki ja toi-
minta-alue Suomi. Yhdistystd kutsutaan ndissd
sddnndissd moninkertaispiiriksi tai Suomen leoiksi.

TOIMINTA JA TARKOITUS

2§ Suomen Leo Moninkertaispiiri 107 ry on Suo-
messa toimivien, The International Association of
Lions Clubs -jérjeston, jota nidissad sddnnodissa kut-
sutaan jérjestoksi, rekisterdimien lionsklubien pe-
rustamien leoklubien valtakunnallinen yhdistys.
Suomen Leo Moninkertaispiiri 107 ry, lionsklubit
ja leoklubit ovat kaikki voittoa tavoittelemattomia,
yleishyodyllisid yhdistyksid. Moninkertaispiirin
rajat ovat samat kuin Suomen Lions-liitto ry:n, jota
ndisséd sddnnoissa kutsutaan liitoksi, rajat.

Moninkertaispiirin tarkoituksena on toimia Suo-
men leoklubien yhdyssiteend ja keskuselimeni
seki tukea ja edistdi alueensa leoklubien toimintaa
yhteisty0ssé jérjeston ja liiton kanssa. Tarkoituk-
sensa toteuttamiseksi moninkertaispiiri toimittaa ja
levittdd alaan liittyvid julkaisuja seké jarjestéd ko-
kouksia, tapahtumia, aktiviteetteja ja muita tilai-
suuksia yhteistyOssd leoklubien, jarjeston ja liiton
kanssa.

Toimintansa tukemiseksi moninkertaispiiri hankkii
varoja kerddmaélld jdsenmaksuja, kannatusjdsen-
maksuja sekd vastaanottamalla lahjoituksia ja
avustuksia. Yhdistys noudattaa kahden tilin periaa-
tetta, jossa toisella ns. aktiviteettitililld on aktivitee-
teistd eli toiminnasta kerdtyt varat ja toisella ns.
hallintotililld jisenmaksuista kerdtyt varat. Vain
hallintotililld olevia varoja voidaan kdyttdd omiin
kokouksiin ja muihin sen tyyppisiin menoihin. Ak-
tiviteeteilla hankittuja tuloja ei voida kayttad jase-
nille tarkoitetun toiminnan toteuttamiseen.

JASENET

3§ Moninkertaispiirissd on varsinaisia jasenid ja
kannatusjésenid. Moninkertaispiirin varsinaisia ja-
senid ovat kaikki Suomessa toimivat jérjeston re-
kisterdimien lionsklubien perustamat leoklubit,
jotka suorittavat moninkertaispiirille moninkertais-
piirin vuosikokouksessa méérityt liittymis- ja ja-
senmaksut ja joiden sddnnét Suomen Leojen halli-
tus on hyvéksynyt. Moninkertaispiiri voi hyvéksyé
kannatusjésenikseen yksityisid henkilditd tai oi-
keustoimikelpoisia yhteis6jé, jotka haluavat tukea
moninkertaispiirin tarkoitusta ja toimintaa.

Jasenten ja kannatusjdsenten hyviksymisestd ja
erottamisesta pdéttdd Suomen Leojen hallitus.

Moninkertaispiirin jdsenet ovat velvollisia noudat-
tamaan nditd sddntdjd ja moninkertaispiirin ko-
kouksessa tehtyjd, ndihin sééntdihin perustuvia
padtoksid seké jarjeston, liiton ja Suomen Leojen
hallituksen pdétdsvaltansa rajoissa antamia mai-
rdyksid. Suomen Leojen hallitus voi erottaa jisenen
yhdistyksestd, mikéli tdméd on rikkonut Suomen
Leojen séédntdjd tai madrdyksid, eli klubi on jittényt
tayttdmattd ne velvoitukset, joihin klubi on yhdis-
tykseen liittymaélld sitoutunut, tai on menettelyllain
huomattavasti vahingoittanut yhdistyst tai jdsen ei
endd taytd laissa tai yhdistyksen sddnndisséd mainit-
tuja jésenyyden ehtoja.

PIIRIORGANISAATIO

4§ Moninkertaispiiri jactaan leopiireihin. Leopiirin
toimintarajat ovat samat kuin liiton yhden tai use-
amman osapiirin rajat. Leoklubit ovat toimialu-
eensa leopiirin jdsenid. Leopiirin toimintaa ohjaa ja
valvoo piirin klubien valitsema piiripresidentti,
joka valitaan vuosittain 15.3—15.4. jarjestettdvéssé
ja piiripresidentin koolle kutsumassa leopiiriko-
kouksessa.

5§ Moninkertaispiirin kokousten ajankohta, ko-
koon kutsuminen ja péétosvaltaisuus



Moninkertaispiirin sddntoméairdinen kokous, jota
kutsutaan vuosikokoukseksi, pidetddn edellisen
vuosikokouksen pééttamalld paikkakunnalla 20.5—
20.6. vilisend aikana. Suomen Leojen hallituksen
on lahetettéva kirjallisena (kirje tai sahkdpostin liit-
teend ldhetetty allekirjoitettu sdhkoinen jiljennos)
kutsu vuosikokoukseen viimeistdén 1.3.

Vuosikokous on péitosvaltainen, kun se on kut-
suttu sdantdjen mukaisesti koolle.

Suomen Leojen hallitus voi perustelluin syin tehdi
2/3 enemmistolld péadtoksen siitd, ettd vuosiko-
koukseen voidaan osallistua tietoliikenneyhteyden
vélitykselld kokouksen aikana.

6§ Moninkertaispiirin yliméardinen kokous

Ylimédrdinen moninkertaispiirin kokous pidetéén,
milloin kokous itse tai Suomen Leojen hallitus niin
padttdd tai milloin véhintdidn yksi kymmenesosa
(1/10) leoklubeista sitd Suomen Leojen hallituk-
selta kirjallisesti erityisesti ilmoitetun asian késitte-
lyé varten pyytdd. Kokous on pidettidva kahden (2)
kuukauden kuluessa siité, kun ylimééréistd monin-
kertaispiirin kokousta on asianmukaisesti pyydetty.

Suomen Leojen hallituksen on toimitettava kirjalli-
nen kutsu moninkertaispiirin kokoukseen leoklu-
beille vihintddan 30 pédivdd ennen kokousta. Ko-
kouskutsussa on mainittava kokouksessa késitelta-
vét asiat.

7§ Moninkertaispiirin kokousten osanottajat ja
aloiteoikeus

Adnivalta kokouksissa on hyvissi asemassa ole-
villa leoklubeilla. Klubi saa hyvén aseman suorit-
tamalla jésenvelvoitteensa, joihin sisiltyy toimi-
kauden liittymis- ja jasenmaksujen suorittaminen
siten, ettd ne ovat moninkertaispiirin tililld viimeis-
tdan 30.4.

Moninkertaispiirin kokoukseen on jokaisella hy-
véssid asemassa olevalla leoklubilla oikeus valtuut-
taa jdsenidén dénioikeutetuiksi edustaksi se mééara,
joka méadridytyy vuosikokousvuoden 30.4.monin-
kertaispiirin jdsenrekisterissd olevien jdsenten
médrdn mukaan siten, ettd jokaista tdyttd kym-
mentd jasentd kohti tulee yksi ja mikéli jaisenmaéra
ylittdd véhintddn viidelld tdyden kymmenluvun,
ndiden osalta yksi edustaja, mutta joka tapauksessa
klubi on oikeutettu valtuuttamaan ainakin yhden
(1) edustajan.

Moninkertaispiirin leoklubien varsinaisilla jése-
nilld on puheoikeus moninkertaispiirin kokouk-
sissa. Kannatusjdsenelld ei ole puhe- eiké dénival-
taa moninkertaispiirin kokouksissa.

8§ Paitoksenteko moninkertaispiirin kokouksissa

Jokaisella edustajalla on kokouksessa yksi &éni.
Adnestyspiitokset tehddin yksinkertaisella dnte-
nenemmistolld. Vaalit suoritetaan suljetuin lipuin
ja valituksi tulemiseen vaaditaan aina annettujen
ddnien enemmisto, tasatuloksen ratkaisee arpa.

Valtuutettu edustaja ei saa siirtdd klubilta saa-
maansa valtakirjaa toiselle.

ALOITEOIKEUS

9§ Aloitteet, jotka moninkertaispiirin leoklubit ha-
luavat ottaa vuosikokouksessa kasiteltdviksi, on
osoitettava Suomen Leojen hallitukselle ja niiden
on oltava Suomen Leojen hallituksen presidentilld
kirjallisina (kirje tai sahkdpostin liitteend ldhetetty
allekirjoitettu séhkoinen jéljennds) viimeistddn
15.1.

10§ Ehdotukset Suomen Leojen hallituksen jése-
niksi

Leoklubien ehdotukset Suomen Leojen hallituksen
jaseniksi on osoitettava Suomen Leojen hallituk-
selle ja niiden on oltava Suomen Leojen hallituksen
presidentilld kirjallisina (kirje tai sdhkopostin liit-
teend ldhetetty allekirjoitettu s&hkoinen jiljennos)
viimeistdin

16.4. Suomen Leojen hallituksen on ldhetettiva
médrdaikaan mennessd tulleet ehdotukset tiedoksi
leoklubeille viimeistddn 20.4.

Mikéli médrdaikaan mennessd johonkin Suomen
Leojen hallituksen tehtévéén ei ole jétetty kirjalli-
sia ehdotuksia, leoklubien viralliset edustajat voi-
vat asettaa tdhéin tehtdvédidn ehdokkaita moninker-
taispiirin vuosikokouksessa.

VUOSIKOKOUKSEN ASIAT

11§ Vuosikokouksessa késitellddn ja tehddin paa-
tokset seuraavista asioista, jotka on mainittava ko-
kouskutsussa:

1. Esitellddn Suomen Leojen hallituksen laatima
moninkertaispiirin toimintakertomus edelliseltd
toimikaudelta



2. Kasitellddn tilienselvitys ja toiminnantarkasta-
jien niistd antama lausunto edelliseltd toimikau-
delta

3.  Piitetddn moninkertaispiirin tilienselvityksen
vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdmisesté
tilivelvollisille

4. Vahvistetaan seuraavan toimikauden toiminta-
suunnitelma, jasenmaksu ja talousarvio

5. Valitaan moninkertaispiirin presidentti, varapre-
sidentti, moninkertaispiirin sihteeri ja rahastonhoi-
taja seuraavaksi toimikaudeksi.

6. Valitaan piiripresidentit Suomen Leojen halli-
tuksen jadseniksi seuraavaksi toimikaudeksi

7. Vahvistetaan ja tarvittaessa valitaan muut Suo-
men Leojen hallituksen jdsenet seuraavaksi toimi-
kaudeksi

8. Valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja kaksi va-
ratoiminnantarkastajaa seuraavaksi tilikaudeksi

9. Valitaan seuraavan kauden teema.

10. Valitaan seuraava moninkertaispiirin vuosiko-
kouksen paikka, aika ja jérjestéja

11. Késitellddn madrdaikaan mennessa tulleet aloit-
teet ja Suomen Leojen hallituksen niistd antamat
lausunnot

12. Kisitellddan muut vuosikokouskutsussa maini-
tut asiat

SUOMEN LEOJEN HALLITUS
12§Hallituksen kokoonpano

Moninkertaispiirin omaisuutta ja asioita hoitaa
sekd sitd edustaa moninkertaispiirin vuosikokouk-
sessa valittava hallitus, jota nimitetdin Suomen
Leojen hallitukseksi. Hallitukseen kuuluu vihin-
tddn neljd, enintdén yksitoista jdsentd. Suomen
Leojen hallituksen &dédnioikeudellisia jésenid ovat
ainakin presidentti, moninkertaispiirin sihteeri, ra-
hastonhoitaja, seka lisdksi muut mahdolliset halli-
tuksen jédsenet, joita ovat varapresidentti, piiripre-
sidentit, PR-sihteeri sekd kansainvilisten asioiden
sihteeri. Piiripresidenttejd hallituksessa voi olla
enintdén viisi.

PR-sihteeri ja kansainvélisten asioiden sihteeri va-
litaan kahdeksi perdkkédiseksi toimikaudeksi ker-
rallaan muiden tehtévien toimikausien ollessa

yhden toimikauden mittaisia. Muilla moninkertais-
piirin luottamushenkil6illd on Suomen Leojen hal-
lituksen kokouksissa lisniolo- ja puheoikeus.

Moninkertaispiirin vuosikokous voi valita Suomen
Leojen hallituksen jéseniksi piiripresidentit, jotka
on valittu leopiirien vuosikokouksissa. Valintaa
koskeva poytékirjanote tulee toimittaa Suomen
Leojen hallituksen presidentille viimeistddn 16.4.
Mikéli leopiirissé ei ole toimitettu piiripresidentin
vaalia, klubien viralliset edustajat voivat asettaa
moninkertaispiirin vuosikokouksessa ehdokkaita
leopiirin piiripresidentiksi. Jos ehdokkaita asete-
taan enemmén kuin yksi, piiripresidentti valitaan
vaalilla.

13§ Suomen Leojen hallituksen valtuudet ja toi-
meenpanovalta

Suomen Leojen hallituksella on seuraavat valtuu-
det:

1. perustaa moninkertaispiirin toiminnan kannalta
tarpeellisia Suomen Leojen hallituksen ulkopuoli-
sia tehtdvid, toimikuntia ja tyoryhmié joko méaira-
ajaksi tai erityistd tehtdvad varten

2. nimittdd moninkertaispiirille luottamushenki-
16itd

3. valvoa kaikkien moninkertaispiirin luottamus-
henkildiden ja edustajien toimintaa sekd moninker-
taispiirin vuosikokousta

4. vastata moninkertaispiirin taloudesta moninker-
taispiirin vuosikokouksen vahvistaman tulo- ja me-
noarvion mukaisesti sekd huolehtia varojen han-
kinnasta ja vastata omaisuuden hoidosta.

5. valmistella ja kutsua koolle vuosikokouksen ja
muut moninkertaispiirin kokoukset.

6. ottaa vastaan ja ratkaista sédéntdjen ja ohjesdan-
non vastaista menettelyd koskevat valitukset, joita
leopiirit, -klubit tai leoklubien jésenet esittévit.

7. esittdd moninkertaispiirin talousarvion ja toi-
mintasuunnitelman kuverndoérineuvoston ja mo-
ninkertaispiirin vuosikokouksen hyvaksyttavaksi,

8. pitdd luetteloa moninkertaispiirin leoklubeista
ja niiden henkildjisenista.

9. pdattad kannatusjésenten ottamisesta ja erottami-
sesta ja pitdd luetteloa kannatusjisenista.



10. vahvistaa ja muuttaa ohjesdéntojd sekd esittdd
vuosikokoukselle muutettavaksi moninkertaispii-
rin sdantojé

11. hoitaa moninkertaispiirin julkaisutoimintaa.

12.toteuttaa moninkertaispiirin vuosikokouksen
hyviksymié kansallisia aktiviteetteja.

13. paattda leoklubien moninkertaispiirin jése-
neksi hyvaksymisesté ja erottamisesta. Suomen
Leojen hallituksella on toimeenpanovalta monin-
kertaispiirin asioissa sekd pdétintévalta kaikissa
asioissa, jotka eivit sdéntojen mukaan kuulu mo-
ninkertaispiirin vuosikokoukselle. Poikkeuksen té-
hén muodostavat ne asiat, joista moninkertaispii-
rin vuosikokous on jo tehnyt paétoksen.

SUOMEN LEOJEN HALLITUKSEN KOKOUKSET
14§ Suomen Leojen hallituksen kokoukset

Suomen Leojen hallitus kokoontuu véhintdin nelja
kertaa kaudessa presidentin tai hénen ollessa esty-
neend varapresidentin kutsusta. Yksi kokous pide-
tddn moninkertaispiirin vuosikokouksen yhtey-
dessd.

Suomen Leojen hallituksen yliméirdinen kokous
on pidettdvd, kun vidhintdén 1/3 Suomen Leojen
hallituksen jdsenistd sitd kirjallisesti vaatii erityi-
sesti ilmoitettua asiaa varten.

Suomen Leojen hallitus on pdétdsvaltainen, kun
véhintddn puolet sen jédsenistd, presidentti tai vara-
presidentti mukaan luettuna on ldsni. Kutsu halli-
tuksen kokouksiin on ldhetettédvd yksi (1) viikko
ennen kokousta. Adnestykset ratkaistaan yksinker-
taisella dinten enemmistdll4. Afinten mennessi ta-
san ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &éni, vaa-
leissa kuitenkin arpa.

Suomen Leojen hallitus voi niin péadttdessdén pitdd
kokouksiaan sidhkoisesti.

SUOMEN LEOJEN HALLITUKSEN JASENYYDESTA
LUOPUMINEN

15§ Mikdéli presidentti on estynyt tai luopuu tehté-
véstidn, hdnen tehtidvidnsi hoitaa varapresidentti.
Sekid presidentin ettd varapresidentin estyessé tai
luopuessa tehtdvistidn, tai tilanteessa, jossa vara-
presidenttid ei ole valittu ja presidentti luopuu tai
estyy tehtdviastdin, Suomen Leojen hallitus kutsuu
koolle yliméaérdisen moninkertaispiirin kokouksen,
jossa valitaan heille seuraajat.

Suomen Leojen hallituksen muun jidsenen ollessa
estynyt tai luopuessa tehtivastiin, taytetdin virka
seuraavassa vuosikokouksessa.

SUOMEN LEOJEN
HALLITUKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

16§ Moninkertaispiirin nimenkirjoitusoikeus on
Suomen Leojen hallituksen presidentilld yksin, va-
rapresidentilld yhdessd moninkertaispiirin sihteerin
tai rahastonhoitajan kanssa, sekd Suomen Leojen
hallituksen erikseen valtuuttamalla leoklubin jise-
nelld tai liiton toimihenkil6lld. Suomen Leo Mo-
ninkertaispiiri 107 ry:n tilien kdyttdoikeus on yh-
distyksen hallituksen puheenjohtajalla eli presiden-
tilld ja yhdistyksen rahastonhoitajalla kummallakin
erikseen.

17§ Varojen hoito, tilit ja toiminnantarkastus

Moninkertaispiirin toiminta- ja tilivuosi on sama
kuin jérjeston toimintavuosi. Toiminta- ja tilivuosi
alkaa 1.7. ja paéttyy 30.6. seuraavana vuonna. Mo-
ninkertaispiirille valitaan vuosikokouksessa kaksi
toiminnantarkastajaa ja kaksi varatoiminnantarkas-
tajaa.

Tilienselvityksen allekirjoittaa Suomen Leojen
hallitus. Selvitys on jétettavé toiminnantarkastajille
3 kuukauden kuluessa tilikauden paéttymisesté ja
se on palautettava tarkastettuina Suomen Leojen
hallitukselle viimeistdan 30.11.

LUOTTAMUSHENKILOT

18§ Luottamustehtaviin voidaan valita vain monin-
kertaispiirin jisenklubien hyvissid asemassa olevia
toimivia jésenid. Télld tarkoitetaan leoklubin ji-
sentd, jolla on kaikki oikeudet ja etuoikeudet sekd
velvollisuudet, jotka kuuluvat klubin jdsenelle ja
joka on suorittanut jasenvelvoitteensa, kuten mak-
sanut leoklubinsa liittymis- ja jdsenmaksunsa.
Luottamushenkil6illé tarkoitetaan kaikkia Suomen
Leojen hallituksen jéseniéd sekd muita Suomen
Leojen hallituksen ulkopuolisia moninkertaispiirin
tehtévid.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN

19§ Naiihin sdéntdihin voidaan tehdd muutoksia
moninkertaispiirin kokouksen péétokselld, jos esi-
tys on saanut véhintddn kolmen neljdsosan (3/4)
kannatuksen annetuista dénistd. Namé paétokset on
saatettava liiton kuverndorineuvoston



arvioitaviksi. Sééntdjen muuttamisesta on mainit-
tava kokouskutsussa.

MONINKERTAISPIIRIN PURKAMINEN

20§ Paétos purkamisesta on tehtdvé kahdessa, vi-
hintddn kahden kuukauden viliajoin pidettdvéssi
sitd varten ilmoitetussa moninkertaispiirin kokouk-
sessa. Toisen nédistd kokouksista on oltava monin-
kertaispiirin varsinainen vuosikokous. Péétoksen
tekemiseksi vaaditaan vdhintddn kolmen neljds-
osan (3/4) enemmistd annetuista dénista.

Moninkertaispiirin purkautuessa tai tullessa lak-
kautetuksi moninkertaispiirin varat luovutetaan
Suomen Lions-liitto r.y.:n kéytettdvéksi nuoriso-
palvelu- kohteisiin.

OHJESAANNOT

21§ Yksityiskohtaiset ohjeet vaalimenettelysta ja -
kelpoisuudesta sekd moninkertaispiirin ja piirien
organisaatiosta, hallinnosta ja taloudesta annetaan
Suomen Leo Moninkertaispiiri 107:n ohjesédin-
nodissa.

ERINAISIA SAANNOKSIA

22§ Naiden sddntojen lisdksi noudatetaan voimassa
olevia yhdistyslain méaérdyksié seké jérjeston ja lii-
ton sddnt6jé ja ohjesdantoja.

Liitolla ja jarjestolld on mahdollisuus arvioida Suo-
men Leojen hallituksen tai moninkertaispiirin vuo-
sikokouksen pdétoksié ja pyytédd niille perusteluja
sekd ne kuultuaan my®ds esittdd padtoksid puretta-
vaksi tai muutettavaksi.

VOIMAANTULO

23§ Nama saanndt on hyviksytty moninkertaispii-
rin kokouksessa 12.2.2022 ja kuverndorineuvoston
kokouksessa 27.11.2021. S&ann6t astuvat voimaan
sen jilkeen, kun yhdistysrekisteri on ne hyvéksynyt
ja rekisterdinyt.



3.2. Leo moninkertaispiirin ohjesaanto

3.2.1. Yleisti

Tadma ohjesdéntd pohjautuu Leo Moninkertaispiiri
107 séantoihin, piirien malliséén- toihin ja klubien
mallisédéntdihin. Toiminnan tulee pohjautua ensisi-
jaisesti Suomen lakiin, yhdistyksen sééntdihin, yh-
distyksen ohjeisiin (kuten tdmé ohje) ja vakiintu-
neisiin kdyténtdihin, tdssé jarjestyksessa.

3.2.2. Moninkertaispiiri

Leo Moninkertaispiiri 107 on virallisesti hyvaksyt-
tyjen leoklubien muodostama yhdistys. Moninker-
taispiirin tarkoituksena on tukea ja edistdd alueensa
leoklubien toimintaa yhteistyossd Lions Clubs In-
ternationalin ja Suomen Lions-liitto ry:n kanssa.
Moninkertaispiiri jakaantuu leopiireihin, jotka paé-
sadntdisesti noudattavat lionspiirien rajoja. Kuva
4.1.

Moninkertaispiirin toiminnasta mééritelldén tar-
kemmin moninkertaispiirin sddnndissé (kts. 4.1).

Leopiirit ovat hallinnollisia elimié, joihin kuuluu
aluella olevat leoklubit. Piirit valitsevat itselleen
hallituksen, joka huolehtii piirin hallinnosta ja ta-
loudesta. Piirihallituksen presidentti edustaa piirid
moninkertaispiirin hallituksessa. Mikdli piiri ei ole
valinnut piiripresidentti, voi moninkertaispiirin
vuosikokous tehdd valinnan piirin puolesta.

Leopiirin toiminnasta mééritelldén tarkemmin leo-
piirin omissa sddnndissa (kts. malli A.4).

Leoklubit ovat itsendisid yhdistyksid, jotka toimi-
vat taustaklubien (lions-klubi) suojeluksessa. Klu-
bit valitsevat itselleen hallituksen, joka huolehtii
yhdistyksen hallinnosta ja taloudesta. Klubin presi-
dentti edustaa klubia piirihallituksen kokouksissa.

Leoklubin toiminnasta maééritellddn tarkemmin
leoklubin omissa sadnndissa (kts. malli A.3).

3.2.3. Moninkertaispiirin hal-
linto

MONINKERTAISPIIRIN HALLITUS JA MUUT VIR-
KAILIJAT

Moninkertaispiirin omaisuutta ja asioita hoitaa
hallitus, jota kutsutaan myds Suomen Leojen halli-
tukseksi (myoh. SLH). Hallituksen jasenet valitaan
ja vahvistetaan moninkertaispiirin vuosikokouk-
sessa sddnnodissd madritellyilld tavoilla 3.1.

Leohallituksen jdsenid ovat presidentti, varapresi-
dentti, sihteeri, rahastonhoitaja ja piiripresidentit.
Lisdksi moninkertaispiirilld on kansainvélisten asi-
oiden sihteeri (ILO) ja PR-/tiedotussihteeri (mydh.
tiedotussihteeri), jotka vuosikokous valitsee kaksi-
vuotisiksi virkakausiksi. Piiripresidenttejd on leo-
hallituksessa edustettuna yhtd monta kuin monin-
kertaispiirissd on leopiireja.

Kaikilla moninkertaispiirin virkailijoilla on osallis-
tumisoikeus ja presidentin kutsumana lésndolovel-
vollisuus leohallituksen kokouksiin.

HALLITUKSEN JASENTEN JA MUIDEN VIRKAILI-
JOIDEN TOIMENKUVAT

Piiripresidentit toimivat piiriensd johtajina.

Piiripresidentti pitdd erityistd yhteyttd alueensa
klubeihin ja piireihin sekéd piirikuvernddreihin ja
leojohtajiin. Ongelmatilanteissa tai silloin kun on
kysyttiavad, leojen ja lionien tulee ensisijaisesti
kééntyéd piiri- presidentin puoleen - hén on asian-
tuntija juuri kyseisen piirin asioissa.

TEHTAVAT

Tiedonvilitys on leohallituksen ehdottomasti tér-
kein tehtdvd. Leohallitus kerdéd informaatiota klu-
beilta ja piireiltd, kokoaa ja jakaa tarvittavan tiedon
leoille ja lioneille. Vilineend tiedonvélityksessd
leohallitus kéyttda leolehted seké nk. piirikirjeita,
joita jokainen piiripresidentti kirjoittaa omille vas-
tuuklubeilleen. Leohallituksen ldhettdmat kirjeet ja
Leolehti tulisi lukea ja késitelld klubikokouksissa
erityisen tarkasti - viestin vilittyminen vaatii



aktiivisuutta my0s vastaanottajalta. Leohallitus
pyrkii tukemaan kansallisten leotapahtumien jér-
jestelyd niin paljon kuin mahdollista antamalla
tarvit- taessa neuvoja ja helpottamalla tiedotusta.
Sen tehtdvind on my0s valvoa jérjestelyitd silloin,
kun tapahtuma on moninkertaispiirin virallinen ti-
laisuus (esimerkiksi vuosikokous ja koulutuspéi-
vét).

Leohallitus hoitaa suhteet Suomen Lionsliittoon ja
kuvernddrineuvostoon yhdessd moninkertaispiirin
vuosikokouksen  valitsemien leotoimikunnan
leojdsenten kanssa. Leohallituksen presidentti osal-
listuu kuvernodrineuvoston kokouksiin yhdessé
MDLeoC:n eli lionien moninkertaispiirin leojohta-
jan kanssa. Yhteisty0 lionien ja leojen moninker-
taispiirien vélilld on tiivistynyt vuosi vuodelta,
mikd on pelkéstddn positiivinen asia vietéessé li-
ons-aatetta eteenpéin maassamme.

Moninkertaispiirin tehtdvénd on hoitaa maamme
klubien viralliset kansainvéliset asiat. Néin ollen
leohallitus pyrkii toimimaan mahdollisimman ak-
tiivisesti kansainvéliselld tasolla, erityisesti Euroo-
passa. Téméd merkitsee osallistumista vuosittain
Leo Europa Pre Forum (esiforum) ja Leo Europa
Forum (forum) seka vierailuja muiden maiden vuo-
sikokouksiin. Leohallitus pyrkii my0s parhaansa
mukaan noudattamaan forumin antamia suosituk-
sia, mikéli ne eivit ole ristiriidassa moninkertais-
piirin tai Suomen Lions-liiton sidéntdjen kanssa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi moninkertaispiirin
hallitus tukee, ohjaa ja valvoo klubien toimintaa
seki julkaisee ja levittdd leo-aiheista materiaalia.

Katso tarkemmat tiedot hallituksen jasenten tehté-
visté virkailijaohjeista, 4.4.

LEOHALLITUKSEN KOKOUKSET

Leohallituksen tulee toimikaudellaan kokoontua
véhintddn neljd (4) kertaa aikoina ja paikoissa,
jotka sen presidentti valitsee ja jdsenten enemmistd
hyvaksyy. Yksi kokouksista on kuitenkin pidettdva
moninkertais- piirin vuosikokouksen yhteydessa.
Kokoukset kutsuu koolle leohallituksen presidentti
véhintédin seitsemén (7) paivda ennen kokousta kir-
jallisella kokouskutsulla, ellei leohallituksessa toi-
sin sovita. Leohallituksen kokous on paétdsvaltai-
nen, kun presidentti tai varapresidentti ja puolet
hallituksen jédsenistd on ldsnd. Kokouksissa asiat

ratkaistaan yksinkertaisella dénten enemmistolla.
Adnten mennessi tasan ratkaistaan vaalit arvalla ja
muissa asioissa padtokseksi tulee se, mitd presi-
dentti on kannattanut.

LEOPIIRIEN VUOSIKOKOUKSESSA KASITELTA-
VAT ASIAT

Leopiirin vuosikokous tulee pitdd aikavililld
15. maaliskuuta — 15. huhtikuuta.

Vuosikokouksen kutsuu koolle leopiirin hallitus
kirjallisella kokouskutsulla viimeistddan 30 paivaa
ennen kokousta. Kokouskutsussa on ilmoitettava
seuraavat piirikokouksessa késiteltavit asiat:

1. Esitetdén edellisen piiripresidentin
ja piirihallituksen kertomus toimikaudestaan

2. Kasitelldén tilit edelliseltd toimi-
kaudelta
3. Péitetdédn edellisen toimikauden pii-

rip- residentin ja piirihallituksen vastuuvapaudesta

4. Vahvistetaan seuraavan toimikau-
den talousarvio ja jasenmaksun suuruus

5. Valitaan piiripresidentti seuraavaksi
toimikaudeksi
6. Valitaan muut leopiirin hallituksen

jésenet seuraavaksi toimikaudeksi

7. Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja
kaksi varatilintarkastajaa seuraavaksi toimikau-
deksi

8. Valitaan tarvittaessa piirin ehdok-
kaat leohallitukseen tai moninkertaispiirin muihin
virkoihin

9. Kasitelldén jdsenklubien méérdai-
kaan mennessé jattdmat aloitteet

10. Kaésitelldin ~ moninkertaispiirin
vuosikokoukselle ehdotettavat asiat

Asiat, jotka piirin jdsenklubit haluavat késitelta-
viksi piirin vuosikokouksessa on jitettiva kirjalli-
sina piiripresidentille viimeistdén seitsemén (7)
pdivad ennen kokousta.



3.24. Moninkertaispiirin ta-
lous

MONINKERTAISPIIRIN TILINPAATOS

Moninkertaispiirin tilikausi on 01.07-30.06.

Toiminta- ja tilikauden vaihtuessa moninkertaispii-
rin tilien valvonta ja hallinta siirtyy seuraavalle leo-
hallitukselle. Moninkertaispiirin tilien kayttdoi-
keus on rahastonhoitajalla seké presidentillé.

Tilienselvityksen tulee olla valmis 30.9. mennessé,
jolloin istuva leohallitus vahvistaa tilienselvityksen
allekirjoituksellaan. Tilienselvitys on jétettdva vii-
meistddn 31.12. kuvernddrineuvoston vahvistetta-
viksi. Liséksi tilienselvitys on esitettdva tilikautta
seuraavan leojen moninkertaispiirin vuosikokouk-
sen vahvistettavaksi.

Tilienselvitykseen kuuluvat kaikki moninkertais-
piirin pysyviisluonteiset leohallituksen pédatoksella
avatut tilit (tilit, joita kéytetddn véhintdén yhden
toimintakauden ajan).

Projektiluonteisia moninkertaispiirin tileja (vé-
hemmén kuin yhden toimintakauden ajan kéytetyt
tilit) ei liitetd moninkertaispiirin tilienselvitykseen
vaan niistd tehddén erillinen tilienselvitys. Tama ti-
lienselvitys on toimitettava viimeistddn projektin
padttymistd seuraavan kalenterivuoden leojen mo-
ninkertaispiirin vuosikokouksen vahvistettavaksi
tilienselvitys kertomuksineen.

Tilienselvityksen tulee siséltdd selked ja kattava
esitys, miten ja mihin tilejd on kéytetty.

KULUJEN KORVAAMINEN

Matkakulut leohallituksen kokouksiin ja monin-
kertaispiirin vuosikokoukseen

. Matkakulut korvataan  leohalli-
tuksen jdsenille sekd moninkertaispiirin virkaili-
joille.

. Junien ja linja-autojen matkaliput
korvataan sellaisinaan.

. Kulut oman auton kdytostd korva-
taan Lions liiton matkustusohjesddnndn Leoja kos-
kevan osan mukaisesti. Ohje tarkistetaan kausit-
tain. Mahdollisista muutoksista Suomen Leojen
hallitus ja liiton kuverndoérineuvosto sopivat yh-
dessé.

. Lentolippujen korvaamisesta paét-
téd leohallitus tapauskohtaisesti.

. Kouluttajien matkat koulutuspii-
ville korvataan edellisten mukaisesti.

TOIMISTOKULUT

. Leohallituksen jésenille korvataan
tarpeellisiksi ja kohtuullisiksi katsotut toimistoku-
lut.

. Toimistokuluja ovat postitus-, puhe-
lin-, kopiointi- seké toimistotarvikekulut.

LEOLEHDEN TOIMITUS

. Leolehden toimituskunnan toimis-
tokulut korvataan kuten leohallituksen jasenten ku-
lut.

. Muista leolehden ja toimituskunnan
kulujen korvaamisesta leohallitus pédttdd tapaus-
kohtaisesti.

KANSAINVALISTEN ASIOIDEN SIHTEERI

. Kv-sihteerin  toimintaan varatut
médrdrahat tulee ndkyd moninkertaispiirin talous-
arviossa.

. Kv-sihteerin toimistokulut korva-
taan kuten leohallituksen jdsenten toimistokulut.

. Kv-sihteerin matkakulut leohalli-
tuksen ja moninkertaispiirin vuosikokoukseen kor-
vataan kuten leohallituksen muiden jésenten kulut.

. Kv-sihteerin matka- ja osallistumis-
kulut Leo Europa Pre Forumiin korvataan leo- hal-
lituksen péitoksen mukaisesti.

. Muiden kulujen korvaamisesta
paéttad leohallitus tapauskohtaisesti.



MUUT MONINKERTAISPIIRINVIRKAILIJAT JA
ASIANTUNTIJAT

. Muiden virkailijoiden sekd leo-
hallituksen mahdollisesti asettamien asian- tunti-
joiden matka-, toimisto- ja muut kulut korvataan
leohallituksen erillisten paétosten mukaan.

. Asettaessaan asiantuntijan tai eh-
dottaessaan uuden viran perustamista, leohallituk-
sen on samalla péitettéva toimista aiheutuvien ku-
lujen korvaamisen periaatteista.

MUITA KULUJA

. Eurooppa Forumin Suomen dele-
gaa- tion johtajalle korvataan osallistumis- ja mat-
kakuluja leohallituksen paétoksen mukaan.

. Jasenrekisterin  hoidosta aiheutu-
neista kuluista korvataan leohallituksen vuosittain
vahvistama summa.

. Muista kuluista ja avustuksista leo-
hal- litus péattid tapauskohtaisesti.

KORVAUSTEN JA MAKSUJEN VALVOMINEN

. Kaikki leohallituksen maksamien
korvausten, laskujen ja avustusten summat on kir-
jattava kokouspoytékirjaan.

. Kuluista on esitettdva kuitti seké
tarvittaessa kirjallinen erittely. Namé kulu- selvi-
tykset toimitetaan leohallituksen rahastonhoita-
jalle. Kirjallista erittelyé kéytetddn ldhinni matka-
ja toimistokuista.

. Presidentti tarkastaa ja hyvéksyy
leohallituksen jésenten, muiden moninkertaispiirin
virkailijoiden seki edustajien kuluselvitykset.

. Presidentin kuluselvitykset tarkas-
taa ja hyvéksyy varapresidentti.

3.2.5. Moninkertaispiirin  vi-
rallinen edustaja

LEIJONIEN KOKOUKSISSA

Yleensé leohallituksen presidentti ja toinen leotoi-
mikunnassa istuva leo edustavat Suomen Leoja ku-
vernodrineuvoston kokouksissa. Heilld on puhe
mutta ei ddnioikeutta. Leohallituksen presidentti on
velvollinen raportoimaan leotoiminnasta yhdessé
moninkertaispiirin leojohtajan (LeoD):n kanssa
kuvernddrineuvostolle.

Leotoimikunta on yksi Suomen Lions-liiton kuver-
ndorineuvoston toimikunnista. Toimikuntaan kuu-
luu véhintdén kaksi leoa ja kaksi leijonaa. Lei-
jonista yksi on LeoD ja leoista yksi SLH:n presi-
dentti. Leojen méérén ja edustajat vahvistavat SLH
kauden alussa. SLH ja kuverndorineuvosto voivat
molemmat nimittdd leijonajdsenid. Leotoimikun-
nan tehtdvénd on toimia Suomen Lions-liiton ja
Leo moninkertaispiiri 107 vilisend yhdys-siteena.
Toimikunta vélittdd leohallituksen aloitteet ja esi-
tykset kuvernddrineuvostolle ja kuverndorineuvos-
ton paitokset ja ohjeet leohallitukselle. Taman li-
séksi toimikunta pyrkii kehittdméédn leotoimintaa
piiri- ja moninkertaispiiritasolla. Suunnittelussa
pyritdén tekemién pitkén tdhtdyksen suunnitelmia,
jotta jo aikaansaatu kehitys ei taantuisi toimikun-
nan jésenten vaihtuessa.

Yleensé leohallituksen presidentti ja toinen leoto-
mikunnassa istuva leo edustavat Suomen Leoja ku-
vernddrineuvoston kokouksissa. Heilld on puheoi-
keus mutta ei ddnioikeutta. Leohallituksen presi-
dentti on velvollinen raportoimaan leotoiminnasta
yhdessd LeoD:n kanssa kuvernddrineuvostolle.
Leo moninkertaispiirin talousarvio, tiliensevitys
sekd sdantomuutosehdotukset moninkertaispiirin
sddntoihin ldhetetdén tiedoksi kuvernddrineuvos-
tolle ennen leojen moninkertaispiirin vuosiko-
kousta. Témén lisdksi kuverndoérineuvosto tekee
paétoksid myds muissa leoja koskevissa asioissa.

LEOJEN KANSAINVALISISSA TAPAHTUMISSA

Leohallitus valitsee henkilon edustamaan monin-
kertaispiirid seuraavassa Leo Europa Forumissa.
Moninkertaispiirin edustaja toi- mii my0ds delegaa-
tion johtajana (Delegation Leader, DL).



Edustajan roolissa tehtdviin kuuluu tuoda esille
moninkertaispiirin kanta forumissa késiteltdviin
asioihin ja osallistua forumia koskeviin &énestyk-
siin.

Delegaation johtajan rooliin kuuluu forumin mai-
nostaminen moninkertaispiirissd, valmis- tautu-
misten johtaminen seké delegaation organisoitumi-
nen. Itse forumissa johtaja on vastuussa tiedon ku-
lusta delegaation ja forumin jérjestéjien valilla.

Kts tarkemmat tiedot delegaation johtajan valin-
nasta kohdasta 4.4.9.

3.2.6. Vuosikokous

VUOSIKOKOUKSEN JA KOULUTUSPAIVIEN TA-
LOUDEN JULKISUUS

Seka vuosikokouksen ettd koulutuspéivien jarjesta-
jén tulee toimittaa leohallituksen presidentille ta-
lousarvio kolme kuukautta ennen tapahtumaa ja ti-
lienselvitys kuusi kuukautta tapahtuman jalkeen.
Ko. talousarviot ja tilienselvitykset esitellddan vuo-
sikokouksessa. Ko. talousarviot ja tilienselvitykset
esitellddn vuosikokouksessa.

VALINTA

Leohallituksen presidentti, varapresidentti ja sih-
teeri sekd muut moninkertaispiirin virkailijat vali-
taan moninkertaispiirin vuosikokouksessa vaalilla.
Jokaisella leopiirilld ja -klubilla sekéd leohallituk-
sella on oikeus asettaa ehdokkaita. Ehdokkailta tu-
lee saada kirjallinen suostumus.

Moninkertaispiirin vuosikokous vahvistaa leohalli-
tuksen jdseniksi piiripresidentit, jotka on valittu
leopiirien vuosikokouksissa. Piirien vuosikokouk-
set on pidettéva aikavélilla

15. maaliskuuta - 15. huhtikuuta ja poytikirjanote
piiripresidentin valinnasta on toimitettava leohalli-
tuksen presidentille viimeistdén 30 pdivdd ennen
MKP:n vuosikokousta.

Mikali leopiirissé ei ole toimitettu piiripresidentin
vaalia, klubien viralliset edustajat sekd leohallitus
voivat asettaa moninkertaispiirin vuosikokouk-
sessa ehdokkaita leopiirin edustajaksi leohallituk-
seen.

3.2.7. Muuta

LEOJEN KOULUTUSPAIVAT

Leojen koulutuspdivét tulee jarjestdd vuosittain
elo-syyskuussa. Moninkertaispiirin jésenklubit
voivat jattad aloitteen koulutuspéivien jarjestdmi-
sestd leohallitukselle viimeistédén neljdd kuukautta
ennen aiottua ajankohtaa. Pditoksen koulutuspéi-
vien jérjestdjdstd, ajankohdasta ja paikasta tekee
leohallitus viimeistdén saman kalenterivuoden tou-
kokuussa.

SAHKOINEN ALLEKIRJOITUS

Suomen Leojen hallitus (tdmén jalkeen hallitus)
hyviksyy séhkoisen allekirjoituksen eri avustusha-
kemuksissa ja muissa virallisissa dokumenteissa,
ellei sitd ole muissa sddnnodissé erikseen kielletty
(esimerkiksi Lions-liiton sdénnét tai yhdistyslain-
sdddantd). Sdhkoistd allekirjoitusta kéytetddn Ia-
hettéessé avustushakemuksia ja muita virallisia do-
kumentteja hallitukselle kasiteltédviksi. Hakija 14-
hettdd hyvéksyttdvian dokumentin séhkopostin liit-
teend sekd dokumentin késittelijdlle (esim. halli-
tuksen edustaja) ettd henkildlle, jonka hyvéksynté
hakemukseen tarvitaan (esim. leoklubin presi-
dentti). Hakemuksen hyvéksyminen tapahtuu vas-
taamalla sdhkopostiviestiin (sekd hakijalle ettd ka-
sittelijdlle) mééritetyn aikataulun (esim. avustuk-
sen hakuaika) puitteissa. Hakija vastaa siité, ettd
hyviksyja hyvaksyy késiteltdvin dokumentin maa-
ritetyn aikataulun puitteissa.

Avustushakemus tai muu virallinen dokumentti tu-
lee lahettdd kasiteltdvaksi hakijan omasta Suomen
leojen jasenrekisteristé 16ytyvéstd sahkdpostiosoit-
teesta. Myds hyviéksyjan sdhkopostiosoitteen tulee
16ytya jésenrekisteristd.

3.2.8. Vastuuvapaus

Ohjesddntd on moninkertaispiirin hallituksen an-
tama. Moninkertaispiirin hallitus ei ota vastuuta
ohjesdannossa olevista virheisti tai niiden aiheutta-
mista taloudellisista seurauksista. Hallitus pidéttaa
oikeuden muuttaa ohjeita yksipuolisesti. Hallitus
on velvollinen ilmoittamaan ohjesdénnon merkitté-
vistd muutoksista jasenilleen joko sdhkdpostilla tai
Leo-lehdessa.



3.3. Suomen Lions-liitto ry:n Leorahaston siinnot

1§ Rahaston nimi on Suomen Lions-liitto ry:n Leo-
rahasto.

2§ Rahaston tarkoituksena on ndiden sddntdjen
puitteissa tukea Suomen leoklubien jésenten osal-
listumista kansainvilisiin leo- ja lionstapahtumiin.
Tukea mydnnettéessé ovat etusijalla ne, jotka eivét
ole aikaisemmin saaneet tukea rahastosta. Néiden
hakijoiden keskindisen jérjestyksen ratkaisee aikai-
sempi leotoiminta. Suomen Leojen hallituksen jé-
senet eivit ole kuitenkaan toimikaudellaan oikeu-
tettuja saamaan tukea rahastosta.

3§ Rahaston peruspddoman muodostaa Leo Europa
Forum 1988, Tampere, tilin- paatoksen 15.11.1988
ylijddmé. Rahaston pddomaa voidaan kayttdd Leo
Europa Forumien ja Nordiska samarbetsradetien
(NSR) jérjestimiseen Suomessa. Pddoman kaytta-
misestd ja sen ehdoista paittdd Suomen Leojen hal-
litus (my6hemmin SLH). Tdmén paitdksen on saa-
tava Lions-liiton hallituksen vahvistus ennen kuin
se saadaan panna tdytdntoon. Rahaston pddomaa
pyritidén kasvattamaan lahjoituksin.

Lisdksi pddomaan lisétdén véhintdén 10

% vuosittaisesta korkotulosta.

4§ Avustuksina, joita myonnetdén kaksi kertaa
vuodessa, saadaan jakaa enintdén 90 % jakovuotta
edeltdvan toimikauden korkotuotosta. Ensimmaéi-
nen jako on heindkuussa, jonka viimeinen haku-
pdivé on 30.6., ja toinen jako on joulukuussa, jonka
viimeinen hakupéivd on 30.11. Toisessa jaossa voi-
daan jakaa loppu avustusmééarasta.

5§ Avustushakemuksen, joka osoitetaan SLH:lle,
tekee leoklubin jdsen. Hakemuksen tietojen oikeel-
lisuuden varmentaa klubin presidentti allekirjoi-
tuksellaan. Hakemukseen tulee liséksi liittdéd selvi-
tys kustannusarvioineen siitd kv. leo- tai lionsta-
pahtumasta, johon aiotaan osallistua. SLH ilmoit-
taa avustuksen hakemisesta Leolehdessa. [lmoituk-
sessa on mainittava kaikki asiaan kuuluvat tiedot ja
médrdajat.

6§ Avustuksen myOntdmisesté padttdd SLH, mutta
tdmén padtdksen on saatava Lions-liiton hallituk-
sen vahvistus, ennen kuin se saadaan panna téytin-
toon. Mikéli Lions-liiton hallitus ei voi vahvistaa
paitosti, asian ratkaisee toimikunta, johon kuulu-
vat Lions-liiton puheenjohtaja ja pédsihteeri sekd
SLH:n presidentti ja varapresidentti. Mikéli hakija,
jolle on mydnnetty avustus, ei padse kyseiseen ta-
pahtumaan, on hén velvollinen palauttamaan avus-
tussumman ensi tilassa. Kéyttdméttdomén summan
voi Lions-liiton pédsihteeri SLH:n presidentin ja
varapresidentin esityksesté jakaa uudelleen muiden
hakijoiden kesken.

Tadma esitys on tehtdvé jakokauden aikana helmi-
kuun loppuun mennessi. Uudelleenjaossa voidaan
kuitenkin huomioida vain jo takaisin rahastoon
saatu tai sieltd nostamatta jainyt rahamaéra.

7§ Avustuksen saajan on palautettava leo- rahaston
sitoumuslomake, jossa hén sitoutuu toimimaan leo-
rahaston sdint6jen mukaisesti, leorahastovastaa-
valle viimeistéén kaksi viikkoa péaétoksestd ilmoit-
tamisen jélkeen. Jos hakija ei palauta sitoumuslo-
maketta madrdaikaan mennessé, voi SLH perua hé-
nelle myonnetyn avustuksen.

8§ Avustuksen saajan on annettava SLH:lle selvi-
tys maksutositteineen avustuksen kaytosti viimeis-
tddn kahden kuukauden kuluttua matkasta. Jos hy-
véksyttivia selvitysté ei ole méériajassa saatu, voi
SLH perid avustuksen takaisin. Néin palautuva
summa lisdtdén peruspadomaan.

9§ Rahaston varat sijoittaa Lions-liitto tuottavasti.
Sijoitustilien lisdksi rahastolla on maksuliikennetta
varten pysyva selvitystili. Rahaston tilejé pitéé Li-
ons-liitto ja tilinkdyttdoikeus on Lions-liiton hal-
lituksen nimeé@milld henkil6illa.

10§ Rahaston toiminnan pééttyessd luovutetaan
kaikki varat Suomen Lions-liiton hallituksen péit-
tdméén tarkoitukseen.



34. Leorahaston ohjesiinto

Némaé ohjeet pohjautuvat leorahaston saintoihin.

TIEDOTUS

Leohallitus on velvollinen tiedottamaan leoklu-
beille leorahastolle osoitettavista hakemuksista
Leolehdissa vdhintddn kahta kuukautta ennen vii-
meistd hakupdivad sekd leojen kotisivuilla ettd val-
takunnallisella séhkdpostilistalla vastaavina ajan-
kohtina.

Leolehdessd olevassa tiedotteessa on mainittava
seuraavat seikat:

e hakemus on vapaamuotoinen

e tiedot, jotka hakemuksessa on oltava
e viimeinen jittopdiva

e osoite, johon hakemus toimitetaan

e pdivdmadrd, johon mennessd leohallitus il-
moittaa hakijalle pdéatoksen

e tirkeimmit avustuksen myontdmisen perusteet
ja edellytykset

Hakemukseen on sisillytettdva seuraavat tie- dot:

e hakijan nimi, osoite ja mahdollinen puhelinnu-
mero

e syntyméaika
e pankkiyhteys

e tieto siitd, onko hakija saanut aiemmin avus-
tusta rahastolta (jos on, mihin ja kuinka paljon)

e tieto siitd, onko hakija osallistunut aiem- min
kyseiseen leotapahtumaan (jos on, milloin ja
missé)

e matkasuunnitelma
e matkan tulo- ja menoarvio:
e  kustannukset

e kaikki kyseistd matkaa varten saadut/ saata-
vat/haetut muut

e avustukset

e aktiivisuus, saavutukset leouralla

e hakemuksen oikeellisuuden varmistaa klubin
presidentti allekirjoituksellaan.

Hakijan on varmistettava, ettd hakemus on mennyt
perille.

Mikali jokin vaadituista tiedoista puuttuu, leonhal-
litus voi harkintansa mukaan todeta hakemuksen
puutteellisuuden avustuksen myoOntdmisen es-
teeksi. Leohallituksen presidentin tulee kuitenkin
mahdollisuuksien mukaan pyrkid selvittimiin
puuttuvat tiedot ennen leohallituksen kokousta,
jossa avustusten jakaminen péaétetain.

PAATOKSET

Leohallituksen on péétettdvd avustusten myonté-
misesté viimeistédn viisi (5) viikkoa hakuajan pait-
tymisen jdlkeen. Tdmén jilkeen paédtokset menevit
Suomen Lions-liiton hallituksen késittelyyn. Mi-
kali hallitus ei hyvéksy leohallituksen pdétdstd, on
toimikuntakésittely (kts. sd&nnot) suoritettava en-
nen kuin kalenterikuukausi on kulunut hakemusten
viimeisti jattopaivasta.

PAATOKSEN TIEDOTTAMINEN

Leohallituksen tulee ilmoittaa jokaiselle avustuk-
sen saajalle kirjallisesti myonnetyn avustuksen
suuruus tai kielteinen paétos.

Avustus maksetaan saajalle sen jilkeen, kun avus-
tuksen saaja on palauttanut leohallitukselle allekir-
joitetun todistuksen siité, ettd on ymmaértanyt avus-
tuksen saamisen ehdot ja velvoitteet: on ilmoittanut
kaikki kyseistd matkaa varten saadut avustukset ja
todelliset kulut, sitoutuu tekeméiidn kustannuksista
tilityksen tositteineen viimeistddn kahden (2) kuu-
kauden kuluttua matkan paéttymisestd ja on tietoi-
nen siitd, ettd leohallituksella on oikeus perié
myoOntdminsd avustus takaisin, mikdli se ei saa



tilitystd sdddetyn ajan kuluessa tai se katsoo varoja
kéiytetyn muihin kuin avustuksen mydntédmisen pe-
rusteena olleeseen kohteeseen.

Leohallituksen tulee ilmoittaa avustusten saajien
nimi ja klubi avustusten jakamisen jélkeen ensim-
maéisessd ilmestyvassd Leolehdessa seké leojen ko-
tisivuilla.

UUDELLEENJAKO

Jos avustuksen saaja ei piédse tapahtumaan, johon
avustus on myonnetty, tulee hdnen palauttaa mah-
dollisesti saamansa avustus ensi tilassa MKP:n ti-
lille.

Leohallituksen presidentti ja varapresidentti teke-
vét kaudella helmikuun loppuun mennessé esityk-
sen Lions-liiton paisihteerille palautuneiden raho-
jen uudelleenjaosta. Jaossa huomioidaan automaat-
tisesti kaikki kauden aikana tehdyt hakemukset.
Uudelleenjaossa noudatetaan samoja periaatteita
kuin alkuperdisessd jaossakin. Hakijoille tiedote-
taan uudelleenjaosta ja sen tuloksesta vélittomasti.

Tiedot uudelleenjaossa olleesta rahamdirdstd ja
jaon tuloksesta julkaistaan seuraavassa Leo-leh-
dessé ja leojen kotisivuilla.



3.5. Suomen Leojen koulutusrahaston sainnot

1§ Rahaston nimi on Suomen Leojen koulutusra-
hasto, ja se on perustettu keviélla 2010 PCC
Heikki Pamilon 50-vuotisrahaston pohjalle.

2§ Rahaston tavoitteena on suoda Suomen Leoille
mahdollisuuksia erilaisiin koulutuksiin osallistu-
misen kautta kehittdd itsedén, seuraten niitd peri-
aatteita, joiden pohjalle leojérjestd on alun perin
perustettu (Leadership, Experience, Op- portunity).
Koulutusten hyotyjen tulee ndkyé leotoiminnassa.

3§ Koulutusrahastosta voi hakea tukea kuka ta-
hansa suomalaisen leoklubin leoikéinen, jisenmak-
sunsa maksanut jdsen, joka on osallistumassa hinta
leo- tai lions- toiminnassa auttavaan koulutukseen.

Koulutustapahtumat, joihin osallistumiseen leot
hakevat henkilokohtaista avustusta, voivat olla
Suomen Leojen Moninkertaispiirin, sen leopiirien
tai leoklubien, Suomen Lions-liitto r.y.:n tai sen
alaisten lionspiirien tai lionsklubien, tai jonkun
muun tahon jérjestdmid. Rahaston tarkoituksena on
tukea pédasiallisesti Suomessa jarjestettdviin kou-
lutuksiin osallistumista.

4§ Rahastosta voidaan myontdd avustuksia myos
leoille suunnattujen koulutusten jérjestdmiseen.
Talloin hakemuksen tekee tapahtumaa jérjestava
taho. Jos tapahtumanjérjestdjélle myOnnetddn
avustusta, 3§:n mukaisia avustuksia ei myonneta.

5§ Rahasto on leojen itsensé hallinnoima, siten ettd
rahastoa valvoo ja hallinnoi Suomen Leojen halli-
tus (SLH).

6§ Koulutusrahaston tileistd huolehtii Suomen
Leojen hallituksen rahastonhoitaja.

7§ Tukihakemukset kisitelldéin tapauskohtaisesti
Suomen Leojen hallituksessa. Hakemus tulee toi-
mittaa kirjallisena (kirje tai séhkopostin liitteend 14-
hetetty allekirjoitettu teksti) ja osoittaa Suomen
Leojen hallituksen rahastonhoitajalle véhintdin
viikkoa ennen koulutusta edeltdvéda Suomen

Leojen hallituksen kokousta. Hakemuksesta tulee
kdydé ilmi, kuinka koulutukseen osallistuminen
hyodyttdd Suomen Leojen toimintaa.

Suomen Leojen hallitus on raportointi- velvollinen
kauden aikana myonnetyistd avustuksista.

Avustusta hakenut voi valittaa Suomen Leojen hal-
lituksen pdétoksistd yhden kuukauden kuluessa
paétoksen tiedoksi- saannista.

8§ Myo6s Suomen Leojen hallituksen jésenet voivat
hakea tukea rahastosta. Lions Moninkertaispiiri
107 leojohtajan (LeoD) tulee puoltaa Suomen
Leojen hallituksen jdsenen hakemusta.

9§ Avustusta saanut henkil6 tai taho on velvollinen
laatimaan kirjallisen raportin koulutuksesta, johon
avustus on myOnnetty sekd toimittamaan kuitit
avustusta vastaavasta summasta Suomen Leojen
hallituksen rahastonhoitajalle. Jos avustusta ei ole
kéytetty ndiden sddntdjen mukaiseen tarkoituksen,
varat tulee palauttaa rahastoon yhden kuukauden
kuluessa koulutustapahtuman paéttymisesté.

10§ Rahaston pédédomaa kasvatetaan padasiassa lah-

joituksin. Lahjoituksia voi tehdé joko yksityis- tai
oikeushenkiloni tai yhteisvoimin kerétyilld va-
roilla. Rahastoon hyviksytddn lahjoituksia myds
leo- ja lionsjérjestojen ulkopuolelta.

11§ Jos rahasto puretaan tai lakkautetaan, sen varat
kéytetdén leo- tai muun nuorisotyon tukemiseen,
tai mikéali se ei ole mahdollista, Suomen Leo Mo-
ninkertaispiirin vuosikokouksen maérddmalld ta-
valla johonkin muuhun Suomen Leojen hallituksen
chdottamaan vastaavaan yleishyddylliseen tarkoi-
tukseen.

12§ Naihin sddntéihin voidaan tehdd muutoksia
Suomen Leo Moninkertaispiirin kokouksen péa-
tokselld, jos esitys on saanut vahintéén kolmen nel-
jésosan (3/4) kannatuksen annetuista danisté.

13§ Néiden sdéntojen lisdksi noudatetaan Suomen
Leo Moninkertaispiiri sddntojé (kts. 3.1).



3.6. Suomen Leojen moninkertaispiirin lipun sainnot

1§ Suomen Leojen moninkertaispiirin lippu on
muodoltaan Suomen Leojen hallituksen maalis-
kuun 15. pdivand 2003 pitdméssd kokouksessa hy-
véksyma valtakunnallinen jdrjestolippu.

2§ Suomen Leojen hallituksella on oikeus valmis-
taa juhlalippu, jota on pidettdva varsinaisena ja al-
kuperdisend leojen moninkertaispiirin lippuna.

3§ Edelld (2§) tarkoitettua juhlalippua on séily-
tettdvd arvokkaassa paikassa Suomen Leojen hal-
lituksen presidentin valvonnassa.

4§ Leojen moninkertaispiirin lippua voidaan kéyt-
téd vain merkittidvissé kansallisissa tai kansainvili-
sissé tilaisuuksissa, jolloin Suomen Leojen halli-
tuksen presidentti maérad kantajan ja vartijat. Mah-
dollisesta muusta kéaytdstd on sovittava Suomen
Leojen hallituksen kanssa erikseen.

5§ Juhlalipusta ei voi tehdé jaljenndksié.

3.7. Suomen Leojen moninkertaispiirin viirin saannot

1§ Suomen Leo Moninkertaispiiri 107:114 on kaksi
virallista viirid. Vaihtoviiri voidaan luovuttaa seké
leo etté lions moninkertaispiirin tai leo- ja lionspii-
rin viirid vastaan. Viiri voidaan vaihtaa myos leo-
klubin viiriin, jos kyseisessd maassa ei ole monin-
kertaispiirid. Juhlaviiri voidaan luovuttaa leotoi-
mintaa eteenpdin vieneelle leoklubille, leolle tai
muuten leotydssé ansioituneelle henkildlle tai yh-
teisolle. Kumpaakaan viireisté ei voi myyda.

2§ Viirien luovutuksesta ja vaihdosta paét- tdd Suo-
men Leojen hallitus. Viirin voi luovuttaa tai vaihtaa
Suomen Leojen hallituksen jdsen tai Suomen
Leojen hallituksen valtuuttama henkild.

3§ Moninkertaispiirin nimissé vastaan-otetut viirit
sdilytetdin Suomen Leojen hallituksen valitse-
massa paikassa, ne eivét ole kenenkdén henkil6-
kohtaista omaisuutta.

4§ Suomen Leojen hallitus pitdé luetteloa luovute-
tuista ja saaduista viireist.

5§ Saadut viirit ovat esilld moninkertaispiirin vuo-
sikokouksessa ja juhlatilaisuuksissa.

6§ Naiihin sddntoihin voidaan tehdd muutoksia tai
lisdyksid tai ne voidaan kumota moninkertaispiirin
vuosikokouksen pdétokselld, jota 3/4 annetuista 44-
nistd kannattaa, edellyttiden etteivit péadtokset ole
ristiriidassa Lions Internationalin tai Suomen Li-
onsliitto ry.:n sééntdjen tai madrdysten kanssa, ja
ettd Suomen Lions liiton hyvéksyy ne kuverndori-
neuvosto.



3.8. Leo Award of Honor mitalisadannot

1§ Suomen Leojen Moninkertaispiiri 107:114 on
mahdollisuus luovuttaa Leo Award of Honor -mi-
tali. Mitalia ei yksityinen leo voi ostaa omistuk-
seensa.

2§ Miké tahansa Suomen Leojen Moninkertaispiiri
107 alueella oleva leoklubi, -piiri, -neuvosto tai -
neuvoja voi valita ansioituneen leon palkittavaksi
vuosittain. Valinnassa on huomioitava mitalin ole-
van kunnianosoitus ja titen huolellisesti punnittava
palkinnonsaajan ansiot.

3§ Ensimmaéisessd pykéldssd mainitun mitalin
myOntdmisestd paattdd moninkertaispiirin vuosiko-
kouksen valitsema Suomen Leojen hallitus. Kui-
tenkin niin, ettd mitalin hakijan on esitettévé vapaa-
muotoinen hakemus mitalin saamiseen seké selvi-
tys palkittavan leon ansioista leotoiminnasta.

Palkinto tulisi antaa esimerkiksi seuraavin perus-
tein: toisten nuorten palveleminen joko klubin ak-
tiviteettina tai yksilon omasta aloitteesta erikoi-
sessa tilanteessa, hyvé johtamissuoritus, josta on
todellisia tuloksia joko klubissa tai sen ulkopuo-
lella.

4§ Leon saadessa mitalin kolmannessa pykéldssi
mainituin ehdoin luovutuksen suorittaa leojen mo-
ninkertaispiirin  vuosittain  valitsema Suomen
Leojen hallitus. Mitalin luovutus suoritetaan ai-
noastaan Suomen Leo Moninkertaispiiri 107 vuo-
sikokouksessa.

5§ Leo Award of Honor -mitalia ei saa jakaa toimi-
kaudessa enempid kuin viisi (5) kappaletta. Vi-
himmaiismaaraa ei ole sdddetty.

6§ Leo Award of Honor -mitalin luovutus kirjataan
Suomen Leojen hallituksessa aina muistiin. Mitalit
numeroidaan juoksevin numeroin alkaen nume-
rosta yksi (1).

7§ Suomen Leojen Moninkertaispiiri 107 alueella
olevien klubien leot, jotka ovat mitalin saaneet,
kayttakoot sitd sille kuuluvan arvon mukaisesti.

8§ Naihin sdant6ihin voi tehdd muutoksia tai li-
sdyksid tahi ne voidaan kumota leojen moninker-
taispiirin vuosikokouksen péatokselld jota 2/3 an-
netuista dénistd kannattaa, edellyttien etteivit pai-
tokset ole ristiriidassa Lions Internationalin tai
Suomen Lions-liitto r.y.:n sddntdjen ja madrdysten
kanssa ja ettd Suomen Lions-liiton kuverndorineu-
vosto ne hyvéksyy.



3.9. Kansallinen ja kansainvilinen projektipalkinto

1§ Ansiomerkkien nimet ovat Kansallinen projek-
tipalkinto, jossa on sinivalkoinen nauha sekd Kan-
sainvélinen projekti- palkinto, jossa on hopeaval-
koinen nau- ha.

2§ Suomen Leojen Hallitus voi myontdd edelld
mainittuja palkintoja harkintansa mukaan loppuun-
suoritetuista projekteista.

3§ Palkinnon voi mydntéé jérjeston jésenille sekd
jarjeston ulkopuolisille henkil6ille. Samalla henki-
16lle voidaan myontdd ainoastaan yksi samanlainen
palkinto.

4§ Kansainvilinen projektipalkinto on arvoltaan
leojen yhden ja kahden tdhden ansiomerkin vélilta.
Kansallinen projektipalkinto on verrattavissa yh-
den tdhden leoansiomerkkiin. Projektipalkinnot
ovat riippumattomia toisistaan ja muista palkin-
noista.

5§ Palkitut projektit vuosilukuineen sekd projek-
teista palkitut henkil6t kirjataan leomatrikkeliin.

6§ Tédmai palkinto on perustettu kaudelta 2013—
2014 alkavaksi



4. Ohjeet

4.1. Klubitoiminnan
ohjeita

4.1.1. Piirit

Leopiirit ovat lionspiirien vastineita leo- organisaa-
tiossa: kuitenkin niin, ettd leopiiri voidaan perustaa
yhdistelmépiiriksi useamman kuin yhden lionspii-
rin alueelle. Piirien sijainti kuvassa 4.1.

TAVOITTEET

Piiriorganisaation tavoitteena on toimia piirin leo-
klubien yhdyssiteend, luoda ja ylldpitda yhteisym-
mérrystd klubien kesken, yhdistdd jésenet ysté-
vyyssiteilld, hyvilld toveruudella ja keskindiselld
yhteisymmarrykselld seké toimia ldheisessé yhteis-
ty0ssé leo moninkertaispiirin, muiden leopiirien, li-
onspiirin, Lions Clubs Internationalin ja Suomen
Lions-liitto r.y.:n kanssa seké yl- lapitda hyvié suh-
teita nuorisoon kaikkialla maailmassa.

PIIRIHALLITUS

Kéaytanndssé ndité tavoitteita pyritddn toteuttamaan
leopiirihallitusten  johdolla.

Piirihallitus, joka valitaan vuosittain kevéalla piiri-
kokouksessa (piirin vuosikokous), huolehtii piirin
juoksevista asioista. Mikéli piirin jasenené on alle
kymmenen leoklubia, tulisi pyrkid siihen, etté jo-
kaisesta piirin leoklubista on edustaja piirihallituk-
sessa. Jos taas klubeja on paljon, piirin virkojen tu-
lisi kiertéé klubilta toiselle.

Vaikka leopiirit alun perin perustettiin Suomessa
helpottamaan leohallituksen ja klubien vélistd tie-
donkulkua (eli hallinnollisiksi yksikoiksi) on leo-
piirien merkitys kasvanut jatkuvasti. Useissa pii-
reissd  jérjestetddn  vierailuja, pikkujouluja,

teatteriretkid ja myoOs yhteisaktiviteetteja. Toimi-
malla yhdessé piirin leot tutustuvat toisiinsa, saavat
uusia ideoita ja ystdvid.

Leopiiritoimintaa tulisi kehittda jatkuvasti. Erityi-
sesti lions- ja leopiirien vélinen yhteisty0 vaatii
huomiota - leojohtajan aktiivisen toiminnan merki-
tys on suuri. Monet leopiirit ovat niin nuoria, ettd
ne tarvitsevat jonkun ottamaan ne siipiensd suo-
jaan. Usein tarvitaan piirikuvernddrin tai leojohta-
jan aloite uuden leoklubin perustamiseksi piirin

alueelle. Siksi lions- ja leopiirihallitusten tulisi yh-
dessé kartoittaa sellaiset paikkakunnat piirin alu-
eella, joille olisi mahdollista perustaa toimiva ja
elinkelpoinen leoklubi.



4.1.2.

Koko organisaation perusta ja varsinaista palvelu-
toimintaa harjoittava yksikko on yksittdinen leo-
klubi. Jokainen klubi toimii itsendisesti (taustaklu-
binsa valvonnan alaisena) hallituksen johdolla.

Klubit

Hallituksen jédsenind toimivat vuosittain vaihtuvat
virkailijat: presidentti, varapresidentti, sihteeri ja
rahastonhoitaja. Heidén lisékseen hallitukseen voi-
daan valita tarpeellinen maird muita jasenié.

Klubit piireittdin kuvassa 4.1.

AKTHIVISET LEOPIIRIT JA LEOKLUBIT

AMF-piiri Vaasa
Turku
Rauma

BND-piiri Kirkkonummi-Kyrks-
latt/ WISE
Espoo/Sirius

CE-piiri

GKH-piiri

OIL-piiri Kokkola/Chydenius
Rovaniemi/Napapiiri
Pudasjirvi

Kuva 4.1 Leoklubit piireittdin ja piirit
Suomen kartalla

NG



HALLINTO

Klubin hallinnollista asioista huolehtii klubin halli-
tus. Hallitus on vastuussa klubin toiminnasta ja ta-
loudenpidosta. Taloudenpito jakautuu aktiviteettei-
hin ja hallintoon. Néisté termit hallinnollinen tili ja
aktiviteettitili.

4.1.3. Toimintasuunnitelma

Toimintasuunnitelma on yhdistyksen toiminnan
suunnitteluun liittyvd asiakirja, jossa kuvataan
yleensé suunnitelmaa, keskeisii asioita seka tavoit-
teita tulevan vuoden toiminnalle.

TOIMINTASUUNNITELMAN SISALTO

Toimintasuunnitelma on usein hyodyllista aloittaa
tulevan toimintakauden visiolla. Tdmé& antaa luki-
jalle heti kokonaiskuvan oleellisimmista asioista,
joihin yhdistyksen toiminta ldhitulevaisuudessa
pyrkii. Yleisesti toimintasuunnitelmassa kannattaa
korostaa etenkin mahdollisia uusia toimintatapoja
tai muita muutoksia yhdistyksen aiempaan toimin-
taan ndhden, jotta uudistukset saavat tarvittavaa na-
kyvyytta.

Toimintasuunnitelma voi olla esitystavaltaan va-
paamuotoisempaa tekstid tiukan luettelo- maisuu-
den sijaan. Siséllolle ei myoskéén ole tarkkoja la-
kisdénteisid madrayksid, vaan se mairdytyy yhdis-
tyksen toiminnan perusteella. Toimintakertomuk-
sen otsikkoja voidaan kdyttdd apuna toimintasuun-
nitelmankin jisentdmiseen, mutta kannattaa hyo-
dyntdd toimintakertomusta vain parhaiten soveltu-
vilta osin.

TOIMINTASUUNNITELMAN RAKENNE

Usein yhdistysten toimintasuunnitelmat siséltavat
seuraavanlaisia asioita:

Sadnnoistd poimittu pykéld yhdistyksen tarkoituk-
sesta ja tulevan toimintakauden visio

e Johdanto (ajatuksia tulevasta toimikaudesta)

o Jasenhankinnan keinot ja tavoite

o Mahdollisten toimikuntien tulevia
haasteita

e Tiedotustoiminta

o sisdinen tiedotus (miten, mité, kuinka
usein)

o ulkoinen tiedotus (erityiset tapahtu-
mat, ndkyyden tarve)

e Toiminta

o perustoiminta (mitd halutaan toteuttaa
tulevalla toimikaudella)

o tarkempi kuvaus
e Erityiset tapahtumat
o tempaukset
o koulutukset
o juhlat
o niyttelyt
o retket, matkat ym. erityisté

e Yhteistoiminta muiden yhdistysten ja yhteiso-
jen kanssa

o jo meneilldén olevan jatkaminen

O uusien yhteistyohankkeiden
esiin nostaminen

e Taloudellinen toiminta, varojen kartoitus, viit-
taukset talousarvioon

e Muut mahdollisesti merkittdvét tapahtumat tu-
levan toimintakauden aikana

Samaan aikaan toimintasuunnitelmaan laatimisen
kanssa kootaan yhteen talousarvio, joka on suunni-
telma yhdistyksen varojen kaytosté.

Toimintasuunnitelma laaditaan yleensi vuodeksi

kerrallaan ja se on yleinen nimenomaan yhdistyk-
sissé. Yrityksissé vastaavasta suunnitelmasta kéy-
tetddn yleensé nimitysté liikketoimintasuunnitelma.

Liahde: http://www.yhdistystieto. fi



4.2. Kokouskaytannot

4.2.1. Kokoukset

Leo- ja lionsklubeissa toimitaan omien lakien,
sddntdjen ja madrdysten mukaisesti. Edellisten li-
sdksi yhdistystoiminnassa perinteet nayttelevit
isoa roolia. Vaikka perinteillé ei ole lain tai sdénto-
jen suojaa, niiden vaikutus heijastuu joissakin jér-
jestoissd voimakkaasti. Kukin tilanne vaatii oman-
laisensa tavan toimia. Ihmisten kohdatessa ja viki-
joukon kasvaessa erilaisten sddntojen ja kaytanto-
jen merkitys kasvaa, jotta voimme toimia demo-
kraattisesti.

Kokous on tilaisuus, jossa tehddén péaatoksia. Va-
kiintuneet kokouskéytdnnot méérittelevit hyvinkin
tarkkaan, miten kokous aloitetaan ja lopetetaan,
miten péaatokset esitelldén, késitellddn ja hyvéiksy-
tddn. Jopa erilaisille puheenvuoroille on omat ni-
mensa ja tarkoin mééritellyt tilanteet,

joissaniité voi kdyttdd. Nédiden sdéntdjen tarkoituk-
sena on mahdollistaa kaikkien tasavertainen osal-
listuminen kokoukseen ja asioiden késittely lakien,
sddntdjen ja maddraysten mukaisesti,

jotta viltytdédn riidoilta myohemmaéssi vaiheessa.
Pahimmillaan asioiden huono kasittely ja epdselva
paétoksenteko voi viedd riidan osapuolet oikeuteen
puimaan asioita, jotka olisi voitu hoitaa kokouksen
aikana.

Hallituksen kokous voi toimia tehokkaammin il-
man nuijankopautuksia, mutta isomman joukon on
helpompi seurata kokouksen etenemisté, kun se
hoidetaan muodollisten

sddntdjen mukaan. Tilanteen mukaan osallistujat
paéttavét, miten on tehokkainta toimia. Mikéli on
tarkoitus suunnitella, kokous ei valttimaitt ole

tehokkain ratkaisu. Pikaiset palaverit tai aivoriihet
voivat tuottaa paremman tuloksen. Niiden tulok-
sista voidaan my6hemmin istua alas ja tehda varsi-
naiset paitokset, erityisesti mikéli on kyse talou-
dellisista asioista.

4.2.2. Esityslista

Kokouksen osallistujien on helpompi valmistautua,
jos he saavat valmiin esityslistan ennen kokousta.
Esityslistan kirjoittamisella varmistetaan, ettd edes
joku on miettinyt ennen kokousta mistd on tarkoi-
tus padttdd. Voihan olla, ettd kokousta ei edes tar-
vitse pitdd ellei esityslistalle ole nousemassa asi-
oita.

Hyvin tavan mukaan kaikki kokoukseen osallistu-
jat voivat esittéa esityslistalle itselleen térkeitd asi-
oita. Klubin tai muun vastaavan sdédnndissé voi olla
esityslistaa rajoittavia tai tarkentavia ohjeita.

Merkittévistd asioista paétettdessd (erityisesti ta-
lousasiat) tulee antaa riittdvasti aikaa valmistautua.
Sen vuoksi tarkeimpié kokouksia varten sdédnnoissi
on maininta aikarajoista, joiden sisélld esityslista
on toimitettava. Ndin kokouksen osallistujat

voivat perehtyéd esitettyihin seikkoihin ennen ko-
kousta ja miettid asioita eri kanteilta sekd pohtia
vaihtoehtoisia ratkaisuja.

Esityslistalta tulee siis 10ytyéd kaikki kokouksessa
késiteltévit asiat, sddntdjen, aloitteiden ja lakipy-
kilien mukaisesti. Malli esityslistasta 16ytyy liit-
teestd A.2.

4.2.3. Poytikirja

Poytakirja on dokumentti, johon kirjataan kokouk-
sen kulku. Poytékirjoja on péddsdintodisesti kolme
erilaista mallia:

. paétospoytakirja,

. selostuspoytékirja ja
. keskustelupoytakirja.
PAATOSPOYTAKIRJA

Lain edellyttdmaésséd péaatospoOytikirjassa todetaan
tarkeimmat dénestykset ja vaalit seké kaikki tehdyt
paitokset ilman perusteluja ja lausuntoja.

Esimerkki padtospoytékirjasta 10ytyy liitteestd A.1.



SELOSTUSPOYTAKIRJA

Laajennetussa poytikirjassa mainitaan késittelyn
pohjana oleva ehdotus sekd muut tehdyt ehdotuk-
set perusteluineen ja kannatuksineen. Liséksi kirja-
taan muistiin kaikki d&nestykset ja vaalit seka teh-
dyt paétokset.

Tadma on suositeltu tapa kirjata péatokset yhdistyk-
sen virallisista kokouksista. Sen lisdksi, ettd kéisi-
teltdvistd asioista jad tarkemmat merkinnét, myos
historioitsijat padsevit tarkemmin taustoista pe-
rille.

4.4. Jasenyys

4.4.1. Jasenet

Jokainen leo on yhden tai useamman leo klubin ji-
sen. Klubin sddnnot médrittelevét ehdot jasenyy-
delle ja jéseneksi ottamiselle. Jdsenyyden mydtd
astuu voimaan tiettyji oikeuksia ja velvollisuuksia,
jotka leon tulee téyttaé.

Jokainen leoklubi on moninkertaispiirin jasen. Ku-
ten leolla on oikeuksia ja velvollisuuksia omalle
klubilleen, myds klubilla on oikeuksia ja velvolli-
suuksia moninkertaispiirid kohtaan.

Kun puhutaan jasenyydestd, on hyvé tietdd, puhu-
taanko yksittéisistd leoista vai leoklubeista. Yksit-
téiset leot eivit voi olla piirin tai moninkertaispiirin
jésenid. Moninkertaispiirin sddnnot mahdollistavat
kuitenkin kannatusjésenten ottamisen, mutta kan-
natusjisenilld ei ole samanlaisia oikeuksia kuin
moninkertaispiirin varsinaisilla jésenilld eli klu-
beilla.

KESKUSTELUPOYTAKIRJA

Tarkin pdytékirjatapa kirjaa jokaisen kdytetyn pu-
heenvuoron sanatarkasti. Yleensd téllaisen pOyti-
kirjan tekeminen vaatii videointia tai nauhoitta-
mista, jotta keskustelu voidaan purkaa auki. Suo-
men eduskunnan tiysistunnoista pidetdan keskus-
telupoytikirjaa.

4.2.4. Muistio

Palavereista tai muista tapahtumista on hyva kir-
joittaa muistio, johon tiivistetddn keskustellut asia-
kohdat ja niisté tehdyt paatokset. Muistio on hyvé
apukeino, jos asioita tdytyy myohemmin palautella
mieliin tai pitdd tehdé raportti omalle yhdistykselle
tai muulle sidosryhmiille.

4.4.2. Jasenmaksu

Klubi maéérittelee jisenmaksun klubin sééntdjen
médradmalla tavalla. Yleensa tdma tapahtuu klubin
vuosikokouksen yhteydessd, jolloin on tiedossa
moninkertaispiirin jdsen- maksu. Jisenmaksu on
yleensd kiinted euroméérdinen summa, joka mak-
setaan klubin hallinnolliselle tilille. Jdsenmaksu
voidaan kayttdd klubin hallinnollisiin toimintoihin.

Moninkertaispiiri méérittelee vuosikoko- ukses-
saan jasenmaksun seuraavalle toimin- takaudelle
moninkertaispiirin sdéntdjen madradmalla tavalla.
Moninkertaispiirin jdsenmaksu peritddn jaseniltd
(eli klubeilta), mutta sen méaidrdytyminen on
yleensd suhteessa klubin jasenméérdin (eli leoi-
hin). Néin jdsenmaksu on tasapuolinen isoille ja
pienille klubeille. Moninkertaispiiri kéyttéa jédsen-
maksut hallinnollisiin kuluihin ja moninkertaispii-
rin toiminnan tukemiseen. Moninkertaispiirin ja-
senmaksu kaudella 2025-2026 on 10 euroa.

Piirit voivat niin paéttidessdan kerétd jisenmaksua
piirin alueella toimivista klubeista samoin periaat-
tein kuin moninkertaispiirikin.



4.4.3. Liittyminen

Jokainen klubi paittdd jésenten hyviksymisestd
omien sddntdjen puitteissa. Sddnndissd on yleensd
mainittu milld edellytyksilld jisenen voi hyvéksya
ja kuinka jédseneksi hyviksyminen tapahtuu.
Yleensd jésenyyttd edeltdd ns. koeaika, jolloin ji-
senchdokas voi tutustua toimintaan ja klubi voi
varmistua ehdokkaan soveltumisesta klubiin.
Katso tarkemmat tiedot oman klubisi sddnndista.

4.4.4. Eroaminen

Jasen voi halutessaan ilmoittaa eroamisestaan kir-
jallisesti klubin presidentille tai kokoukselle. Ero
astuu voimaan, kun eroanomus on késitelty. Klubin
jasenyydesté voi erota halutessaan ilman peruste-
luita. On kuitenkin suotavaa, ettéd virkailijatehtdviin
valittu jisen suorittaa tehtdvansi kauden loppuun
ja eroaa mieluummin kauden vaihtuessa. Mikali
tdmé ei ole mahdollista, tehtdvén jattavéan virkaili-
jan odotetaan kouluttavan seuraajansa tehtaviin.

4.4.5. Erottaminen

Jasenen erottaminen tapahtuu klubin sééntdjen
puitteissa. Yleisperiaate on, ettd vain sama taho,
joka hyvéksyy uusia jdsenid voi niitd erottaa. Esi-
merkki: jos sddntdjen mukaan klubikokous hyvék-
syy uudet jasenet, vain klubikokous voi erottaa ja-
senet. Klubin sddanndissé voi olla poikkeuksia tastd
periaatteesta, joten tutustu klubisi sddntdihin ennen
kenenkddn erottamista.

Erottamisen perusteina kdytetdén yleensd maksa-
mattomia jasenmaksuja tai jasenvelvoitteiden lai-
minlyomisté. Erottamisen perusteiksi eivét kdy esi-
merkiksi tulehtuneet henkilokemiat. Mikali klubi
muuttaa sddntdjadn, rajoitukset uusissa sddnndissa
eivit mahdollista jo olemassa olevien jdsenten erot-
tamista, ellei ko. sdéntd ollut voimassa jo henkilén
liittyessé klubiin.

Klubin ulkopuoliset tahot eivit voi erottaa klubin
jésenié.

4.4.6. Siirto

Jasen voi halutessaan vaihtaa klubia, mikili vas-
taanottava klubi hyvidksyy hénet jdsenekseen.
Siirto edellyttié seuraavia vaiheita:

. siirtoa hakeva jdsen ilmoittaa haluk-
kuudestaan siirtyd uuteen klubiin

. uusi klubi tekee paétdksen jdsenyy-
den hyviksymisesté tai hylkdamisestd

. hyvéksymisen/hylkddmisen jélkeen
uusi klubi ilmoittaa muutoksesta jdsenelle itselleen
ja hyviaksyttdessd myo0s jasen- rekisteriin (4.3.8)

. jésen ilmoittaa muutoksesta van-
halle klubille

4.4.7. Jasenyysmuodot

Klubin sddnnét maidrittelevat jasenyys- muodot.
Tyypillisid jdsenyysmuotoja

ovat:

JASEN

Tavanomaisin jasenyyden muoto.
ULKOJASEN

Jasen on vapautettu tietyistd velvollisuuksista klu-
bissa, yleensd osallistuminen klubikokouksiin ei
ole vilttdmatontd. Jdsen voi kuitenkin osallistua
toimintaan. Katso tarkemmat tiedot klubisi sdédn-
noista.

KUNNIAJASEN

Klubi voi niin halutessaan (ja sdintojen puitteissa)
kutsua joitakin jdsenid kunniajdsenikseen. Kunnia-
jasenilld on yleensd joitakin etuoikeuksia tavalli-
siin jdseniin verrattuna, kuten alennettu tai pois-
tettu jasenmaksu jne.

SIIRTOJASEN

Klubista toiseen siirtymévaiheessa oleva jésen on
nk. siirtojésen.



KANNATUSJASEN

Suomen Leojen moninkertaispiiri voi hyvaksyi
kannatusjésenikseen yksityisid henkilditd tai oi-
keustoimikelpoisia yhteis6jé, jotka haluavat tukea
moninkertaispiirin tarkoitusta ja toimintaa. Kanna-
tusjasenten hyviksymisestd ja erottamisesta pait-
tdd Suomen Leojen hallitus.

4.4.8. Jasenrekisteri

Jokaisen yhdistyksen on pidettéiva kirjaa jdsenis-
tddn. Suomen Leojen moninkertaispiiri tarjoaa ji-
senrekisterin  ylldpidon kaikille klubeilleen.
Yleensd klubit nimittdvét yhden henkilon vastaa-
maan oman

4.5. Virkailijaohjeet

Klubin, piirin ja moninkertaispiirien toiminta on
muistuttaa hyvin paljon toisiaan ja seuraavaan on
koottu ohjeita erityisesti moninkertaispiirin virkai-
lijoiden nékdkulmasta. Kaikki tehtavét eivét suo-
raan sovellu piiri- tai klubipresidentille, mutta niita
voi soveltaa oman klubin toimintaympéristoon.
Missd moninkertaispiirin presidentti on yhteis-
tyossé lionien kuverndoérineuvostoon, klubipresi-
dentin tulee pitéd yll4 suhteita taustaklubien ja mui-
den alueella toimivien klubien lioneihin.

Piirien virkailijoilla on kaksi roolia, erityisesti pii-
ripresidenteilld, joiden tulee huolehtia oman piirin
toiminnan kehityksestd seké samalla osallistua mo-
ninkertaispiirin hallituksen toimintaan ja kehittda
Suomen Leojen toimintaa.

4.5.1. Presidentti

Moninkertaispiirin presidentin sisdinen tehtdvd on
organisoida hallituksen toiminta ja huolehtia toimi-
vasta tyonjaosta. Tehtdvdssd onnistuminen vaatii
hallituksen ja muiden luottamushenkildiden moti-
voimista tehtdviinsd. Vapaachtoisesti tyoskentele-
vien henkildiden sitouttaminen tehtéviinsd on

klubin yhteystietojen ylldpidosta. Moninkertaispii-
rilld on jasenrekisterin yllépitijé, jolle klubit voivat
ilmoittaa jdsentietojen muutoksista. Klubi- virkai-
lijoiden vaihtuessa myos muutokset tehtévissé tu-
lee ilmoittaa moninkertaispiirin jésensihteerille.

Yhteystietojen pdivitys on kdytdnndllisintd suorit-
taa kootusti joka toimintavuoden alussa. Sen liséksi
yksittdiset muutokset tulee ilmoittaa vélittomasti
moninkertaispiirille kirjallisesti (séhkoposti kéy).

Jasenrekisterin mukaan mééraytyy edustukset mo-
ninkertaispiirin vuosikokouksessa ja moninkertai-
sipiirin jasenmaksut. Leolehti ldhetetddn kaikille
jasenvelvoitteensa hoitaneille leoille. Jokaisella
Suomen leolla on my0s séhkdpostiosoite muotoa
etunimi. sukunimi@leo-clubs.fi ja sithen lahetetty
posti ohjataan jdsenen jdsenrekisteriin ilmoitta-
maan sihkopostiosoitteeseen.

haasteellinen tehtdivd. Kokemattomampia pitdd
kannustaa tarttumaan uusiin haasteisiin ja koke-
neempia pitdéd suitsia pitdytyméén heille maéri-
tyilld alueilla.

Ulkoinen tehtdva on huolehtia yhteydenpidosta si-
dosryhmiin ja edustaminen yhdistykselle merkitté-
villd forumeilla. Térkein sidosryhméd on Lions-
liitto ja sen alaiset toimielimet. Kauden alussa pre-
sidentin on hyvé keskustella varapresidentin ja
muun hallituksen kanssa siitd, mitkd ovat kyseisen
kauden painopistealueet sidosryhmien suuntaan.

Kolmas merkittdvd osa-alue moninkertaispiirin
presidentilld on toimiminen kaikkien Suomen
Leojen johtajana. Johtajan tulee olla kaikissa toi-
missaan esimerkkind muille leoille. Tehtavé edel-
lyttdd markkinointikykyé, hyvié ihmissuhdetaitoja
sekd vahvaa ymmarrysté leojen toiminnasta ja pe-
rinteistd. Runsas ehdokkaiden méaéré piirien ja mo-
ninkertaispiirien luottamustehtdviin on yleensd
osoitus siitd, ettd presidentti on kannustanut oman
hallituksensa hyviin suorituksiin ja toiminut itse
esimerkillisesti tehtdvéssdan.

Presidentti ei kykene osallistumaan kaikkeen toi-
mintaan itse, joten hdnen tulee delegoida toitd



muille riittévésti. Delegoinnin kautta saadaan myds
muiden osaamista kasvatettua ja sitd kautta kasva-
tetaan seuraajia moninkertaispiirin hallintoon.

Ihmisten johtamiseen kuuluu aina isona osana val-
vonta. Vanhan sanonnan mukaan ihmisten johtami-
sesta 10 % on kédskemisté ja 90 % valvontaa.

PRESIDENTIN TEHTAVALISTA:

e Nime#dd jésenrekisterinhoitajan leohallituk-
sesta tai sen ulkopuolelta ennen toimikauden
alkua.

e Nimeédd Leolehden péétoimittajan leo- halli-
tuksesta tai sen ulkopuolelta ennen toimikau-
den alkua. Huolehtii siitd, ettd Leolehden toi-
mituksessa on viahintddn yksi leohallituksen
edustaja.

o Nimeéi tarvittaessa leohallituksen yhteyshen-
kilon leojen pohjoismaiseen yhteistydkomite-
aan (NSR) ennen toimi- kauden alkua.

e Kutsuu koolle leohallituksen kokoukset ja toi-
mii niissd puheenjohtajana.

e Valvoo muiden leohallituksen virkaili- joiden,
piiripresidenttien, Leolehden péatoimittajan
sekd moninkertaispiirin virkailijoiden toimin-
taa.

e Valvoo ja ohjaa Leolehden péétoimittajan
kanssa lehden ilmestymisti seké artikkeleiden
siséltod ja laatua.

e Toimii, jos moninkertaispiirin vuosikokous
niin pédttdd, toisena leotoimikunnan kahdesta
leojédsenesté.

e Valvoo tilienselvityksen.

e Hyviksyy kaikki leohallituksen ja moninker-
taispiirin virkailijoiden laskut allekirjoituksel-
laan, jota ilman laskuja ei voi maksaa.

e Laatii rahastonhoitajan kanssa moninkertais-
piirin seuraavan kauden talousarvion.

e Esittdd moninkertaispiirin talousarvion leotoi-
mikunnalle ja helmikuun kuverndérineuvoston
kokousta edeltdville Lions-liiton hallituksen
kokoukselle késiteltavéksi leoméérdrahaa var-
ten.

e Osallistuu leojen edustajana kuvernddrineu-
voston kokouksiin ja kisittelee puheenvuoros-
saan ajankohtaisia leoja koskevia aiheita.

e Toimittaa kuvernoorineuvostolle leo- hallituk-
sen toimintasuunnitelman seki yhteystiedot.

e  Valvoo, ettd kuverndorineuvostoa, Lions-liitto
r.y:n pédsihteerid sekd leo-johtajia tiedotetaan
ajankohtaisista leo-asioista.

e Vastaa leorahastosta yhdessd varapresidentin
kanssa.

e Valvoo, ettd moninkertaispiirin vuosikokous
kutsutaan kirjallisesti koolle 8. maaliskuuta
mennessi ja ettd kokouskutsun liitteind ovat
tarvittavat asiakirjat.

e Valvoo moninkertaispiirin vuosikokouksen ja
koulutuspéivien jarjestelyjé ja niiden onnistu-
mista yhdessd sen piiripresidentin kanssa,
jonka alueella kyseinen tapahtuma pidetéan.

e Huolehtii huomionosoituksista ja edustustehté-
Vistd.

e Laatii toimintakertomuksen yhdessé sihteerin
kanssa kauden paatyttya.

4.5.2. Varapresidentti

Varapresidentti toimii presidentin sijaisena, jos
tdmé& on estynyt tai eroaa tehtdvastdin. Usein vara-
presidentti jatkaa seuraavan kauden presidentting,
joten on hyddyllistd jakaa vastuuta tulevaa roolia
silmélld pitden. Yhdistys voi muokata varapresi-
dentin roolin itselleen parhaaksi katsomallaan ta-
valla ja tdhdn keskusteluun on hyva ottaa koko hal-
litus mukaan. Varapresidentin rooli on hyva miettid
aika ajoin uudestaan ja sovittaa rooli kulloisenkin
viranhaltijan persoonan mukaan.

Mabhdollisuuksia erilaisiin roolijakoihin on useita,
taulukossa 4.2. muutamia esimerkkeja.

Yksi tehtdvé kuuluu padsaantdisesti varapresiden-
tille, presidentin laskujen hyvéksyminen. Ei ole hy-
vén hallintotavan mukaista hyviksya itselle mak-
settavia laskuja, joten



yleensé presidentin laskujen hyviksyminen on va-
rapresidentille lankeava tehtdva.

Taulukko 4.2: Esimerkkejé roolijaoista

presidentti varapresidentti
ulkosuhteet sisdinen toiminta
johtaminen talous

jasenkehitys jérjeston kehitys

4.5.3. Rahastonhoitaja

e Hoitaa moninkertaispiirin ja leohallituk-
sen kirjanpidon.

e Maksaa hyviksytyt laskut.

e Huolehtii, ettd leohallitus noudattaa toi-
minnassaan hyvéksyttyé talousarviota.

e Mikéli talousarviosta poiketaan, pitéé
poikkeaminen olla perusteltuja ja ne tulee
merkitd leohallituksen kokouksen pdyta-
kirjaan.

e Laatii tilienselvityksen ja toimittaa sen hal-
litukselle ohjesddnnon mukaisesti.

e Laatii moninkertaispiirin talousarvion seu-
raavalle kaudelle yhdessd presidentin ja
varapresidentin kanssa.

e Ldhettdd klubeille moninkertaispiirin ji-
senmaksua koskevat pankkisiirrot ja huo-
lehtii maksujen perinnésta.

e Esittdd kokouksissa raportin rahatilan-
teesta.

e Hoitaa muut presidentin hinelle maéraa-
mét tehtavit.

4.54. Sihteeri

Térkein sihteerin tehtévd on yhdistyksen virallisten
paperiasioiden hoitaminen. Tédmé pitdd siséllddn
dokumenttien valmistelun, luomisen, hyvaksytté-
misen, muokkaukset ja arkistoimisen. Sihteerille
voidaan antaa tehtéviksi myds kokousten valmis-
telu.

Kokouksen asiakirjojen tekeminen on sihteerin
vastuulla, mutta puheenjohtaja vastaa pdytékirjo-
jen toimittamisesta ja paikkansa pitdvyydesta.

Jésenrekisteristd vastaaminen on yksi sihteerin teh-
tévistd, mutta se voidaan myos delegoida jollekin
muulle hallituksen jasenisté.

4.5.5. Piiripresidentit

e Tiedottaa leohallituksen paétoksistd leopiirin
klubeille piirikirjeissd ja puhelimitse. Kirjeet
toimitetaan myds piirikuvernddrille, leojohta-
jalle ja leohallituksen presidentille.

e Vierailee leopiirin klubeissa mahdollisuuk-
siensa mukaan.

e Raportoi leopiirin klubien toiminnasta kirjalli-
sesti neljd kertaa vuodessa leo-hallitukselle.
Raportti toimitetaan my®0s piirin leojohtajalle.

e Pitdad yhteyttd piirin leojohtajaan ja piiri- ku-
vernooriin.

4.5.6. Kansainvalisten asioi-
den sihteeri

INTERNATIONAL LIAISON OFFICER (ILO)

e Pitdd yhteyttd Euroopan leomaiden ILO:ihin
(International Liaison Officer), pddmajaan ja
tarvittaessa muihinkin ulkomaisiin leoihin, lio-
neihin ja jérjestoihin.

e Huolehtii, ettd Euroopan ILO:illa on

e kéytossddn ajanmukaiset Suomen Leojen, leo-

hallituksen ja moninkertaispiirin virkailijoiden
yhteystiedot.

e Laatii leohallituksen kokouksiin yhteenvedon
ajankohtaisista kansainvilisistd leoasioista ja -
tapahtumista.



Tiedottaa kansainviélisistéd leoasioista ja tapah-
tumista leoklubeille Leolehden vilityksella.

Osallistuu Eurooppa Forumia valmistelevaan
Pre Forum kokoukseen, jos leo- hallitus hénet
tehtdvadn valtuuttaa.

Suunnittelee ja valmistelee tarvittaessa leojen
pohjoismaisen yhteistydkomitean asioita yh-
dessé leohallituksen yhteyshenkilon kanssa.

Hoitaa muut presidentin hénelle médrdamét
tehtévit.

ILO:n tehtivia:

e  Valmistautuminen hallituksen kokouksiin:
o titvistelma ILO-kokouksista

o titvistelmd ILO-listan keskuste-
luista

o seuraavien 2—3 kuukauden tulevat
tapahtumat

e  Valmistautuminen ILO-kokouksiin:

o tiivistelmd  moninkertaispiiristd
muiden maiden kv-sihteereille

o osallistuminen ILO-projekteihin

e Tehtivit kansainvilisissd tapahtumissa,
kuten EF/LEF/LEPF:

o samat kuin ILO-kokouksissa
o Suomen tapahtumalista

o artikkeleiden etsiminen Leoleh-
teen

o maa- ja muut raportit
e Leolehti:

o artikkeli joka lehteen

o Leorahasto:

o listat tulevista tapahtumista méa-
rdaikaa edeltdvéddn Leolehteen

e Muut:

o mainostaa leo- ja lionstoiminnan
kansainvilisid ulottuvuuksia

o organisoi tikastilaukset ulkomai-
sille leoille

4.5.7. PR-/tiedotussihteeri

e Pitdd yhteyttd Suomen Lions-liiton tiedotus-
johtajaan (MD-PRC), piirien tiedotusjohtajiin
ja tarvittaessa ulkomaisiin leojen tiedotussih-
teereihin.

e Osallistuu Lionsien PR-toimikunnan kokouk-
siin.
e Seuraa jasentilanteen kehittymistd ja raportoi

siitd leohallituksen kokouksissa, sekd suunnit-
telee/keréd jisenhankintaideoita.

e Kerid ja suunnittelee leoaiheista tiedotusmate-
riaalia.

e Vastaa leojen sisdisestd tiedotuksesta, tapahtu-
makalenterista ja ulkopuolisista yhteyden-
otoista.

e Vastaa leojen tiedotuskoulutuksesta leo- halli-
tuksen kanssa.

e Tiedottaa ajankohtaisista leoasioista ja

e -tapahtumista Leolehden, internetin ja séhko-
postin vilityksell4.

e Vastaa yhdessa leohallituksen varapresidentin
ja sihteerin kanssa kampanjoiden, tempausten
ja erilaisten PR-tapahtumien jérjestelyist.

e Laatii leohallituksen kokouksiin yhteenvedon
tiedotuksista, yhteydenotoista ja mahdollisista
PR-tapahtumista.

e Toimii leohallituksen yhteyshenkiloné Leo-
lehden toimitukseen.

e Hoitaa muut presidentin hinelle maéradmat
tehtévit.

4.5.8. Leolehden piitoimittaja

e Huolehtii Leolehden aineiston kerddmisesté ja
toimittamisesta Lion-lehden péétoimittajalle
médrdaikaan mennessé.



4.5.9. Delegaation johtaja

Leo Europa Forumissa moninkertaispiirin viralli-
nen edustaja on delegaation johtaja (Delegation
Leader, DL).

VALINTA

e Virkaan on julkinen haku, joka péittyy ky-
seistd forumia edeltdvand vuonna 15. syys-
kuuta

e Virka julistetaan avoimeksi véhintdén kahta
kuukautta ennen viimeistd haku- paivimaarda

e Hakukelpoisia ovat kaikki moninkertais- piirin
leoklubien hyvémaineiset (ovat suorittaneet ja-
senvelvoitteensa) jasenet

e Delegaation johtajan valinnan hakijoiden jou-
kosta tekee leohallitus

e Hakemus ldhetetdén leohallitukselle, jolla ha-
kemuksen pitdd olla hakuajan loppuun men-
nessi

Delegaation johtajalta odotetaan:

e Hyvéi tuntemusta Suomen Leoista ja leotilan-
teesta

e Aikaisempaa kokemusta forumista

e Neuvottelu- ja esiintymistaitoa

e Osallistumista pre-forumiin ja forumiin

e Kykyé edustaa moninkertaispiirié foru- missa

e Kykyéd markkinoida pre-forumia ja foru- mia
moninkertaispiirissa

e Kykyéd organisoida oman delegaation matka-
valmistelut

e Kykyé organisoida ja johtaa moninkertaispiirin
maaesittely forumissa (Presentation of Count-
ries, POC)

e Kykyé organisoida moninkertaispiirin yhteis-
tyokumppanit sekd sponsorit forumiin

e Muiden delegaation jdsenien avustamista mat-
kajérjestelyissé

e Yhteydenpitoa forumin jérjestéjien sekd dele-
gaation jasenten vélilld

e Loppuraporttia forumista seké tehdysta tyosté

Delegaation johtajalle korvataan osallistumis- ja
matkakuluja leohallituksen pditdksen mukaisesti.
Korvauksen edellytyksend on em. tehtdvien tunnol-
linen suorittaminen.

4.5.10. Arkisto

Klubin tulee pitéé arkistoa virallisista ja epaviralli-
sista asiakirjoista. Seuraavassa on esitetty periaat-
teet mité asiakirjoja tulee séilyttid ja kuinka kauan.

Kaikkia asiakirjoja ei kannata sdilyttdd pysyvésti.
Siksi asiakirjat jaetaan pysyvisti sdilytettiviin ja
hévitettéviin asiakirjoihin.

SAILYTETTAVAT

Sailytetddn pysyvasti kaikki itse tuotettu materiaali
e poytikirjat

e luettelot, kortistot

e pdivikirjat, vieraskirjat, postikirjat yms.

e ldhetettyjen kirjeiden kopiot

e puheet

e toimintasuunnitelmat, toimintakertomukset
e itse tehdyt tilastot, raportit, tutkimukset

e sddnnot, ohjesdannot

o tilikirjat

e saapuneet kirjeet ja asiakirjat (huom.)

e vaaliaineistot

e  kurssi-, juhla-, retki-, yms. aineistot

e yhdistyksen itse painattamat materiaalit: lento-
lehtiset, julisteet, historiikit, lehdet yms.

e valokuvat, filmit, videot, IT-tallenteet

Neuvottele oman taustaklubisi tai muiden piirin
klubien kanssa, miten voitte vaivattomimmin hoi-
taa klubin arkistoinnin. Sahkdéinen arkistointi on
hyvé, mutta se ei yksistéén riitd. Kaikista viralli-
sista asiakirjoista (pdytékirjat, toimintasuunnitel-
mat, toimintakertomukset, tilikirjat, tilinpaatokset



ennen kautta 2022-2023, ja tilienselvitykset kau-
desta 2022-2023 eteenpéin) on arkistoitava paperi-
sena.

TUHOTTAVAT
Voidaan hévittdg

e Muiden organisaatioiden 1&hettémaét kiertokir-
jeet, yleiskirjeet yms. (kun niitd ei endi tarvita
omassa tyossi)

e Esitteet, mainokset
e Tiedoksi tulleet jaljennokset

o Tilitositteet (6 vuoden paésté tilintarkastuk-
sesta)

Léhde: Tyovéen arkisto

4.6.

Leojohtaja

Leojohtaja eli LeoD pitdd aktiivisesti yh-
teyttd Suomen Leojen hallitukseen ja leoi-
hin ympéri Suomea. Hian on viestinvalit-
tdjé lionien ja leojen kesken. Leojohtaja
ajaa toiminnallaan leojen asioita. Hén neu-
VOO ja opastaa tarvittaessa seki leoja, ettd
lioneita leotoiminnan suhteen.

Leojohtaja huolehtii ja sdilyttdd leotuot-
teet, kuten hupparit, heijastimet ja kangas-
kassit. Hén inventoi tuotteet ainakin kerran
vuodessa ja kertoo hyvissé ajoin SLH, jos
tuotteet ovat loppumassa.

Leojohtaja postittaa leoklubien pyytdmat
leotuotteet klubeille. Postikulut menevit
SLH kautta.

Leojohtajan kulut meneviat Suomen Lions-
liiton kautta, kuten matka- ja majoitusku-
lut.



S Yhteystiedot

5.1 Leojen jasenrekisteri

Alla jarjeston tirkeimmat yhteystiedot.
Jokaisella leolla on sahkopostiosoite,
joka on muotoa etunimi.sukunimi@leo-
clubs.fi.

Muista paivittdd yhteystietosi jdsensih-
teerille. Katso tarkemmat tiedot kappa-
leesta 4.3.8

5.2 Leojen pankkiyhteys

Suomen Leo moninkertaispiiri 107

Jasenrekisterin yllipitdja

Aapeli Rainio
Leo Club Espoo/Sirius
aapeli.rainio@leo-clubs.fi

IBAN FI93 3131 3002 5782 76

pankkiyhteys BIC HANDFIHH
5.3 Oakbrook - jiarjeston kansainvialinen paamaja

Lions Clubs Internationalin pddmajan
yhteystiedot:

Puhelin: +1-630-468-6803

Kotisivut: www.lionsclubs.org/fi

5.4 Suomen Lions-liitto

Postiosoite:
Suomen Lions-liitto ry

Kirkonkyléntie 10
00700 Helsinki

Fax: (09) 565 59555
Kotisivut: www.lions. fi

Henkilokunnan sdhkoposti: etunimi.su-
kunimi@lions.fi

Lions Clubs International Headquarters
300 West 22nd Street
Oak Brook, IL 60523-8842 USA

Toiminnanjohtaja

Petri Kaukiainen

puh. 044 545 1146
Toimisto- ja taloussihteeri
Susanna Gustafsson

puh. 050 359 1481

Viestintd- ja markkinointipaallikko
Anna-Kaisa Jansson

puh. 050 3077 043

Quest-sihteeri

Mari Koivisto


http://www.lionsclubs.org/fi

puh. 050 359 1481

5.4.1 Lions-liiton puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja

Lions-liiton puheenjohtaja (CC) Lions-liiton varapuheenjohtaja (VCC)
Antti Juva Jorma Pohjus

LC Tampere/Kaukajirvi LC Kankaanpaa

antti.juva@lions.fi jorma.pohjus@lions.fi

5.4.2 Lions-liiton leojohtaja ja nuorisovaihtojohtaja

Leojohtaja 2023-2026
Susanna Jokiperd

LC Espoo/ City
susanna.jokipera@lions.fi

Nuorisovaihtojohtaja
Leojohtaja 20262029
Mika Mustonen Tarja Salomaki
LC Kirkkonummi LC Himeenlinna/ Liinut

mika.mustonen@lions.fi tarja.salomaki@lions.fi



mailto:susanna.jokipera@lions.fi
mailto:mika.mustonen@lions.fi

5.5 Suomen Leojen hallitus 2025-2026

PRESIDENTTI

Reetta Mustonen

Leo Club Kirkkonummi-
Kyrkslatt/WISE
reetta.mustonen@leo-clubs.fi

VARAPRESIDENTTI

SIHTEERI

Aapeli Rainio

Leo Club Espoo/Sirius
aapeli.rainio@leo-clubs.fi

RAHASTONHOITAJA
Anton Vapaavuori

Leo Club Rauma
anton.vapaavuori @leo-clubs.fi

PR-SIHTEERI

Reeta Valavuo

Leo Club Rauma
reeta.valavuo@leo-clubs.fi

KANSAINVALISTEN ASIOI-
DEN SIHTEERI (ILO)

AMF-PIIRIPRESIDENTTI

BND-PIIRIPRESIDENTTI

Milana Rainio
Leo Club Espoo/Sirius
milana.rainio@leo-clubs.fi

CE-PIIRIPRESIDENTTI

GKH -PIIRIPRESIDENTTI

OIL-PIIRIPRESIDENTTI

Hawa Sesay
Leo Club Kokkola/Chydenius
hawa.sesay@leo-clubs.fi



5.6 Aiemmat Suomen Leojen hallitukset

Suomen Leojen hallitus 2024-2025

presidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv- asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
OLI-piiripresidentti

Reeta Valavuo
Reetta Mustonen
Aleksi Valavuo
Hawa Sesay
Josefiina Granquist
Kristina Johansson-
Maikisalo

Suomen Leojen hallitus 2023-2024

presidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv. asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
AMPF-piiripresidentti
BND-piiripresidentti
CE-presidentti
OLI-presidentti

Anniina Laakso
Sofia Blomqvist
Suvi Njod

Hawa Sesay
Josefiina Granquist
Reeta Valavuo
Linda Arfelt

Liina Selvinen
Janica Kerénen

Suomen Leojen hallitus 2022-2023

presidentti
varapresidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv. asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
AMPF-piiripresidentti
OIL-piiripresidentti

Elina Laakso

Senni Hautala

Liina Selvinen
Anniina Laakso
Markus Kuosmanen
Sanna Nenonen
Reeta Valavuo
Janica Kerédnen

Suomen Leojen hallitus 2021-2022

presidentti
varapresidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv. asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
AMPF-piiripresidentti
OIL-piiripresidentti

Mari Pekkarinen
Elina Laakso
Robert Simonsuuri
Teemu Laitinen
Markus Kuosmanen
Aleksi Valavuo
Juuso Kartano
Maria Mékinen

Suomen Leojen hallitus 2020-2021

presidentti
varapresidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv. asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
AMF-piiripresidentti
BND-piiripresidentti
CE-piiripresidentti
GKH-piiripresidentti
OIL-piiripresidentti

Joel Stockmakare
Mari Pekkarinen
Josefina Granqvist
Anniina Laakso
Mari Pekkarinen
Elina Laakso
Aleksi Valavuo
Sanna Nenonen
Markus Kuosmanen
Karlos Hynninen
Arttu Cowell

Suomen Leojen hallitus 2019-2020

presidentti

Kati Jaatinen

varapresidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv. asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
AMF-piiripresidentti
BND-piiripresidentti
CE-piiripresidentti
GKH-piiripresidentti
OIL-piiripresidentti

Joel Stockmakare
Henna-Riikka Kiiveri
Markus Kuosmanen
Mari Pekkarinen
Elina Laakso
Aleksi Valavuo
Joel Stockmakare
Anniina Laakso
Max Mikela

Arttu Cowell

Suomen Leojen hallitus 2018-2019

presidentti
varapresidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv. asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
AMF-piiripresidentti
BND-piiripresidentti
CE-piiripresidentti
GKH-piiripresidentti
OIL-piiripresidentti

Teemu Laitinen
Kati Jaatinen
Mari Pekkarinen
Markus Kuosmanen
Olli Partanen
Mia Sjoberg
Elina Laakso
Joel Stockmakare
Anniina Laakso
Max Mikela
Maria Mékinen

Suomen Leojen hallitus 2017-2018

presidentti
varapresidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv. asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
BND-piiripresidentti
GKH-piiripresidentti
OIL-piiripresidentti

Clara Nilsson
Teemu Laitinen
Eveliina Seppénen
Kati Forsman

Olli Partanen
Aino-Maija Laitinen
Markus Kuosmanen
Kati Jaatinen

Maria Mékinen

Suomen Leojen hallitus 2016-2017

presidentti
varapresidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv. asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
BND-piiripresidentti
GKH-piiripresidentti
OIL-piiripresidentti

Camilla Ekman
Clara Nilsson

Tiia Utriainen

Kati Forsman
Tommi Vertanen
Henna-Riikka Kiiveri
Jenni Mikitalo

Kati Jaatinen
Vilhelmiina Koskela

Suomen Leojen hallitus 2015-2016

presidentti
varapresidentti
sihteeri
rahastonhoitaja

kv. asioiden sihteeri (ILO)

pr-/tiedotussihteeri
BND-piiripresidentti

Oona Stahle
Camilla Ekman
Elina Laakso

Clara Nilsson
Tommi Vertanen
Henna-Riikka Kiiveri

Miikka Viitala



CE-piiripresidentti Teemu Laitinen

OIL-piiripresidentti Noora Junttila
Suomen Leojen hallitus 2014-2015

presidentti Aino-Maija Laitinen
varapresidentti Oona Stahle

sihteeri Senni Hautala
rahastonhoitaja Clara Nilsson

kv. asioiden sihteeri (ILO) Kaisa Sarkkinen
tiedotussihteeri Alina Mustamaa
BND-piiripresidentti Topi Ylamaki
CE-piiripresidentti Camilla Ekman

OIL-piiripresidentti lida-Maria Koskela



6 Palkitut
6.1 Leo Award of Honor

Leo Award of Honor -kunniapalkinnolla annetaan tunnustusta leojasenelle, joka on to-
teuttanut vuoden aikana erinomaisia saavutuksia, ja jonka hanen leotoverinsa asettavat
palkintoehdokkaaksi. Suomessa Leo Award of Honor -mitali jaetaan leojen vuosiko-
kouksessa mm. vuoden leolle ja mahdollisesti muille leoille erityisistd ansioista. Pal-
kinnon myontaa Suomen Leojen hallitus.

Nro Vuosi Nimi Klubi

1. 1987 Kivi Mikko Leo Club Tampere/Tohloppi

2. 1988 Ilkka Ari-Matti Leo Club Tampere/Tohloppi

3. 1989 Laitala Hannu Leo Club Espoo/City

4. 1989 Jarveldinen Tiina Leo Club Savonlinna/Saéminki

5. 1990 Katravuori Maiju Leo Club Vantaa/Vanda

6. 1990 Tammivirta Vesa Leo Club Tampere/Tohloppi

7. 1990 Bérlund Taru Leo Club Jyviskyléd/Lohikoski
1991 Kantanen Tuija Leo Club Espoo/City

9. 1992 Martikainen Paivi Leo Club Kuopio

10. 1992 Laurila Hannele Leo Club Espoo/City

1. 1992 Randell Mari Leo Club Harjavalta

12. 1993 Sainio Katariina Leo Club Mintta

13. 1993 Heinonen Sakari Leo Club Espoo/City

14. 1993 Puurunen Liisa Leo Club Vantaa/Vanda

15. 1993 Mikeld Leila Leo Club Espoo/Olari

16. 1994 Keskimaki Jyrki Leo Club Valkeala

17. 1994 Kivi Sanna Lions Club Helsinki/Finlandia

18. 1994 Parkkonen Jarmo Lions Club Espoo/City

19. 1995 Tikkanen Jukka-Pekka Leo Club Vihti

20. 1995 Ahlfors-Heinonen Tina Leo Club Helsingfors/Centrum

21. 1995 Héanninen Jukka Leo Club Vantaa/Vanda

22, 1996 Aaltonen Jonna Leo Club Jyviskyléd/Lohikoski

23. 1996 Peltoniemi Ari Leo Club Espoo/City



24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

1996

1997

1997

1997

1998

1998

1998

1998

1999

1999

2000

2000

2001

2001

2002

2002

2003

2004

2004

2005

2005

2006

2007

2008

2008

2009

2010

2011

Haimi Sanna
Aberg Annica
Komonen Jyri
Kinnunen Pertti
Berghem Mikaela
Laine Sari

Siilasto Susanna
Tikkanen Leena
Ahonen Erwin
Ala-Kulju Eveliina
Eskelinen Teemu
Suonpéd Matias
Sihvola Rami
Nuppola Marjukka
Nikunlassi Eveliina
Forsell Antti
Kéahkonen Auli
Pohjanoja Julia
Virkkunen Hanna
Stahle Ida
Nieminen Juha
Orrenmaa Hannu
Hannula Harri
Rasila Henriikka
Pamilo Satu
Nilsson Clara
Stahle Oona

Liehu Laura

Leo Club Kouvola/Lukko
Leo Club Helsinki/Lauttasaari
Leo Club Keuruu

Leo Club Kerimaki

Leo Club Espoo/City

Leo Club Espoo/Kivenlahti
Leo Club Espoo/Olari

Leo Club Vihti

Leo Club Helsinki/Itavéyla
Leo Club Espoo/Downtown
Leo Club Savonlinna/Eerikki
Leo Club Espoo/City

Leo Club Valkeala

Leo Club Hyvinké&a/Sveitsi
Leo Club Tampere/Tohloppi
Leo Club Valkeala

Leo Club Joensuu

Leo Club Liminka/Lumijoki
Leo Club Tampere/Tohloppi
Leo Club Jérvenpda

Leo Club Riihiméki

Leo Club Kempele/Oulunsalo
Leo Club Kempele/Oulunsalo
Leo Club Haukipudas

Leo Club Jyviskyléd/Lohikoski
Leo Club Jérvenpda

Leo Club Jérvenpda

Leo Club Riihiméki



52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65

66

67

68

2011

2012

2012

2013

2013

2014

2014

2015

2016

2017

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Péivirinta Annemari
Mustonen Riikka
Leskinen Jenni
Sipari Magdalena
Maikitalo Jukka
Ojala Emmy
Maikitalo Jenni
Laakso Elina
Hautala Senni
Kuosmanen Markus
Vertanen Tommi
Koskela lida-Maria
Keane Rebecca
Camilla Ekman
Sofia Blomqvist
Anniina Laakso

Henna-Riikka Kiiveri

Tiedossa olevat muut saajat:

Ari Séde
Eero Rajala
Susanna Bergman

Leo Club Hameenlinna

Leo Club Helsinki/Unlimited

Leo Club Jyviskyléd/Lohikoski

Leo Club Hamina

Leo Club Jyviskyld/Lohikoski

Leo Club Hameenlinna

Leo Club Espoo/Downtown
Leo Club Jérvenpad

Leo Club Helsinki/Itavéyla

Leo Club Espoo/Downtown

Leo Club Jyviskyld/Lohikoski

Leo Club Oulu/Kempele

Leo Club Jérvenpda

Leo Club Jérvenpda

Leo Club Vaasa

Leo Club Turku

Leo Club Oulu/Kempele

Leo Club Helsinki/Lauttasaari
Leo Club Espoo/City
Leo Club Helsingfors/Centrum



6.2

Vuoden leoklubit

Joka vuosi leojen vuosikokouksessa Suomen Leojen hallitus palkitsee vuoden leoklu-
bin. Palkinnon saaminen edellyttdd kauden aikana aktiivisuutta, ndkymisté eri tapahtu-
missa ja hyvéi klubin sisdistd ilmapiiria.

Vuosi

1979-1980
1980-1981
1981-1982
1982-1983
1983-1984
1984-1985
1985-1986
1986-1987
1987-1988
1988-1989
1989-1990
1990-1991
1991-1992
1992-1993
1993-1994
1994-1995

1995-1996
1996-1997
1997-1998
1998-1999
1999-2000
2000-2001

Klubi

Lahti/Kartano
Rauma/Reimari
Tampere/Tohloppi
Haukipudas
Helsingfors/Centrum
Vihti

Pori/Karhu
Helsinki/Espa
Harjavalta
Rovaniemi
Uusikaupunki
Espoo/City
Valkeala

Keuruu

Ylivieska

Kuopio

Kerimaki
Helsinki/Centrum
Liminka/Lumijoki
Orivesi

Valkeala

Waasa

Vuosi

2001-2002
2002-2003
2003-2004
2004-2005
2005-2006
2006-2007
2007-2008
2008-2009
2009-2010
2010-2011
2011-2012
2012-2013
2013-2014
2014-2015
2015-2016
2016-2017

2017-2018
2018-2019
2019-2020
2020-2021
2021-2022
2022-2023
2023-2024
2024-2025

Klubi

Tampere/Tohloppi
Kempele/Oulunsalo
Liminka/Lumijoki
Orivesi

Orivesi
Kempele/Oulunsalo
Haukipudas
Jarvenpaa
Helsinki/Itavayla
Jyviskyld/Lohikoski
Hamina

Hamina

Ylivieska
Porvoo/Pomega
Jarvenpaa

Vaasa

Vaasa
Espoo/Downtown
Lappeenranta

Vaasa

Helsinki

Vaasa
Rovaniemi/Napapiiri
Turku



6.3 Vuoden klubiaktiviteetti

Vuoden klubiaktiviteettipalkinnolla kannustetaan leoklubeja tekemédidn enemmain ja
aloittamaan uusia aktiviteetteja, koska palvelu ja auttaminen on yksi leotoiminnan kes-
keisimmista tehtavistid. Valintaperusteena on aktiviteetin selked ajatus ja/tai uusi idea,
hyva toteutus, monistettavuus muihin klubeihin, aktiviteetin ndkyvyys ja tiedotus seka
mahdollinen houkuttelevuus uusille jasenille.

Vuosi Klubi Aktiviteetti

2012-2013 Ylivieska Munajahti

2013-2014 Héameenlinna Ystavanpaivadisko

2014-2015 Ei1 jaettu

2015-2016 Espoo/Downtown Reppujen lahjoitus turvapaikanhaki-
joille

2016-2017 Helsinki/Itavayla Lapsien leikittdminen ensi- ja turvako-
dissa

2017-2018 Espoo/Downtown & Vantaa Ruusujen jakaminen naistenpdivana

2018-2019 Vaasa Temppurata

2019-2020 Oulu/Kempele Pullien leivonta

2020-2021 Kikkonummi/ - Lumihahmokilpailu

Kyrkslatt/WISE

2021-2022 Oulu/Kempele Pédidsidismunajahti Ensi- ja turvakodille

2022-2023 Turku Turvalonkeroiden virkkaus keskosille

2023-2024 Espoo/Sirius Kivien maalaus

2024-2025 Ei jaettu



6.4 Kansainvialinen vuoden leo

Kansainviliselld vuoden leo -palkinnolla osoitetaan kunnioitusta erityisen ansioitu-
neille leoille. Leijonien Moninkertaispiirin kuverndorineuvosto voi nimeti yhden leon
joka vuosi tdimén kultamitalin ja todistuksen ehdokkaaksi. Hakemukset pitaa ldhettaa
nuoriso- ohjelmien osastolle 1.4. mennessa.

Vuosi Nimi Klubi
2011 Ida Stahle Leo Club Jarvenpaa
2013 Satu Pamilo Leo Club Helsinki/Unlimited

2014 Annemari Paivarinta  Leo Club Himeenlinna



6.5 Kansainvilinen projektipalkinto

Kansainvilinen projektipalkinto myonnetéén erityisen ansioituneista kansainvélisistd
projekteista. Palkinto voidaan myontéd jarjeston jdsenille sekd jarjeston ulkopuolisille
henkildille. Suomen Leojen hallitus myontad palkintoja harkintansa mukaan loppuun
suorite- tuista projekteista.

Vuosi Nimi Klubi

2014 Vili Urpilainen Leo Club Jyviskyld/Lohikoski
2014 Satu Pamilo Leo Club Helsinki/Unlimited
2014 Annemari Péivérinta Leo Club Hameenlinna

2014 Kimmo Juntunen Leo Club Helsinki/Unlimited
2014 Alexander Wilska Leo Club Espoo/Downtown
2014 Jenni Leskinen Leo Club Jyviskyld/Lohikoski
2014 Nicolas Détry Leo Club Helsinki/Unlimited
2014 Miikka Viitala Leo Club Espoo/Downtown
2014 Tiina Laajala Leo Club Helsinki/Unlimited
2014 Tiina Leppadmaéki

2014 Tuomas Mertanen

2016 Oona Stihle Leo Club Helsinki/Itdvayla
2016 Kaisa Sarkkinen Leo Club Jyviskyld/Lohikoski

6.6 Kansallinen projektipalkinto

Kansallinen projektipalkinto myonnetdén erityisen ansioituneista ja hyvin toteutetuista
Suomessa jérjestettiavistd projekteista. Palkinto voidaan myontdd jirjeston jisenille
seka jarjeston ulkopuolisille henkildille. Suomen Leojen hallitus myontida palkintoja
harkintansa mukaan loppuun suoritetuista projekteista.

Vuosi Nimi Klubi
2016 lida Saarela Leo Club Oulu/Kempele
2024 Ingo Tonnov Leo Club Helsinki



6.7 Leojen kanssa -pinssi

Leojen kanssa -pinssi myonnetiddn lionille, jotka ovat ylldpitineet useamman kauden
hyvéa leo-lion yhteistyotd. Lion on ollut kiinnostunut leotoimminsta seké pitinyt leoja
esilld omassa piirissddn ja/tai Lions-liiton tasolla useamman kauden ajan. Pinssi jaetaan
Suomen Leojen hallituksen presidentin tai sen edustajan toimesta Lions-liiton vuosi-
kokouksessa.

Vuosi Nimi Klubi

2022 Tapani Rahko LC Jarvenpaé/Jean Sibelius
2022 Sanna Mustonen LC Kirkkonummi-Kyrkslétt /NICE
2022 Auli Hiltunen LC Vaasa/Family

2022 Mika Pirttivaara LC Tapiola

2023 Antti Forsell LC Helsinki/Finlandia
2023 Antti Valavuo LC Rauma/Fanikk

2023 Eija Tuomaala LC Kiiminki

2023 Hannu Saarnilehto LC Helsink1/T6616

2024 Marjo Suutari LC Vaasa/Familyn

2024 Pirkko Vihavainen LC Juva/Luonteri

2024 Elli Yliportimo LC Vantaa/Komeetat

2024 Susanna Jokiperd LC Espoo/City

6.8 Vuoden leijona

Suomen leojen hallituksen toimintakauden aikana yksi lion voidaan palkita Vuoden
leijona -tittelilld. Hénet on asetettu ehdolle leon toimesta. Lion on toiminut esimerkil-
lisesti leojen kanssa kauden aikana. Todistus jaetaan Suomen Leojen hallituksen pre-
sidentin tai sen edustajan toimesta Lions-liiton vuosikokouksessa.

Vuosi Nimi Klubi
2024 Tiina Pesola LC Rovaniemi/Petronella
2024 Marjo Romakkaniemi  LC Rovaniemi

2025

Terhi Ettamo

LC Rauma/Fanikk
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A.1 Poytéakirjamalli

SUOMEN LEO MONINKERTAISPIIRI 107 POYTAKIRJA
HALLITUKSEN KOKOUS 21.09.2011

Aika 15.9.2011, 18:00

Paikka Aleksanterinkatu 29, 90100 Oulu
Lisna

Joonas Peuhu, pres.

Liisa Thmemaa, varap.

Petteri Jokipoika, siht.

Santert-Uldkohalla

lisakki Heikala, O-piirin piirikuverndori

Asiat

1. Kokouksen avaus
Joonas Peuhu avasi kokouksen kello 18:05.
2. Kokouksen jirjestiytyminen
Valittiin kokousvirkalijat.
Piétos Joonas Peuhu valittiin kokouksen puheenjohtajaksi
Pidtos Petteri Jokipoika valittiin kokouksen sihteeriksi.
Piitos Adntenlaskijoita ei valittu.
Piitos Erillisid poytékirjantarkastajia ei valittu, koska poytakirja tarkistetaan seuraavassa kokouksessa.
3. Esityslistan hyviksyminen
Piatos Hyviaksyttiin esityslista kokouksen tydjérjestykseksi muutoksin:
(a) Lisattiin kohta Muut mahdolliset asiat
4. Edellisten poytékirjojen hyviksynti
Paitos Hyviksyttiin edellisen kokouksen pdytékirja.
Todettiin, ettd kaikkien on suotavaa lukea séhkopostitse toimitetut poytakirjat ja kommentoida niisté 16yty-
vistd virheistd suoraan sihteerille.
5. Aktiviteetit
Selanpesuaktiviteetti kahden viikon kuluttua. Valmistelut etenevit hyvin. Budjetti 100e, josta kiytetty 50e.
Loput jéé nailla nakymin kayttdmatta.
6. Tapahtumat
Viron vuosikokous lokakuun 22. pdivd. Aki, Make, Pera ja Maikki 1ahddsséd. Aki valmistelee tuliaiset ja tar-
vittavat esitelmait.
7. Talous
Kuultiin rahastonhoitajan raportti klubin taloudesta. Kts. liite 1.
8. Muut mahdolliset asiat
Ei muita mahdollisia asioita.
9. Seuraava kokous
Paitos Seuraava kokous pidetddn 15.5.2011
10. Kokouksen piittiminen
Puheenjohtaja pédtti kokouksen kello 18:25.

Petteri Jokipoika — hallitus info@leo-clubs. fi




A.2 Esityslistamalli

SUOMEN LEO MONINKERTAISPIIRI 107 ESITYSLISTA
HALLITUKSEN KOKOUS 01.09.2011

Aika 15.09.2011
Paikka Aleksanterinkatu 29, 90100 Oulu

Kutsuttu

Joonas Peuhu, pres.
Liisa Thmemaa, varap.
Petteri Jokipoika, siht.
Santeri Ukkohalla

Kasiteltiviit asiat

1. Kokouksen avaus
Presidentti tai vierailijat pitdvét avauspuheenvuoronsa.
2. Kokouksen jirjestiytyminen
Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, pdytékirjantarkastajat ja déntenlaskijat. Esitys Klubin presi-
dentti toimii kokouksen puheenjohtajana
Esitys Klubin sihteeri toimii kokouksen sihteeriné.
Esitys Valitaan déntenlaskijat vasta sitten, kun tulee dénestyksia.
Esitys Tarkastetaan poytékirjat seuraavassa hallituksen kokouksessa, jolloin erillisid pdytékirjantar- kastajia
ei tarvita.
3. Esityslistan hyviksyminen
Esitys Hyviksytién esityslista kokouksen tydjarjestykseksi.
4. Edellisten poytékirjojen hyviksynti
Esitys Hyviksytién edellisen kokouksen poytékirja.
5. Aktiviteetit
6. Tapahtumat
7. Talous
Kuullaan rahastonhoitajan raportti klubin taloudesta.
8. Seuraava kokous
Esitys Seuraava kokous pidetddn 15.5.2011
9. Kokouksen péiittiminen
Puheenjohtaja pédttdd kokouksen.

Joonas Peuhu - hallitus info@leo-clubs. fi




A.3 Leoklubin mallisdannot

LEO CLUB SAANNOT MALLISAANNOT
NIMI
1§ Yhdistyksen nimi on Leo Club . ja sen kotipaikka on

Jéljempdna titd yhdistystd nimitetddn klubiksi.

TARKOITUS

2§ Klubin tarkoituksena on edistdd paikkakunnan nuorison palvelutoimintaa, antaa sen jdsenille ti-
laisuuksia kehittéd itsedédn ja saada kokemuksia johtamis- ja palvelutehtivistd sekd yhdistdéd klubin
jasenet ystivyyssiteilld. Tarkoituksensa toteuttamiseksi klubi jirjestdd kokouksia, esitelmai- ja kes-
kustelutilaisuuksia, retkeilyjé seké juhla- ja muita niihin verrattavia tilaisuuksia ja aktiviteetteja.

PERUSTAJA JA VALVOJA

3§ Téama klubi on lionsklubi / klubien :n (jdljempéna taustaklubi) perustama, mutta ei kuulu siihen,
eikd tdlld klubilla eikd sen jésenilld ole mainitulle lionsklubille/-klubeille eikd sen/niiden jdsenille
kuuluvia oikeuksia.

Klubin valvonnan ja ohjauksen tulee tapahtua taustaklubin ja klubin yhteisesti sopimalla tavalla.
Jokainen leoklubi pééttdd itse onko se Alfa tai Omega leoklubi ilmoittamalla asiasta nuorisotyon
osastolle kansainvéliseen padmajaan.

TOIMINTA

4§ Klubi palvelee paikkakunnallaan tekemélld aktiviteetteja ja on taloudellisesti vastuussa aktivitee-
teistaan. Niitd nettotuloja, jotka saadaan aktiviteeteista, ei voida osaksikaan kayttdd klubin eikd sen
jasenten hyviksi.

JASENYYDEN EDELLYTYS

5§ Klubin jdseneksi voidaan hyvéksyéd 12 30-vuotias henkild, joka hyvéksyy klubin tarkoituksen ja
saannot. Jasenehdotuksen voi tehdd kuka tahansa klubin jasen. Klubikokous hyviksyy jisenyyden
yksinkertaisella danten enemmistolla.

JASENLUOKAT

6§ Klubin jésen voi olla 1. toimiva jésen tai 2. ulkojésen

1.Toimiva jdsen

Jéasen, jolla on kaikki oikeudet ja etuoikeudet sekd velvollisuudet, jotka kuuluvat klubin jisenelle.
Niihin kuuluu mm. oikeus asettua ehdokkaaksi mihin klubin, leopiirin tai Suomen Leo Monin- ker-
taispiirin (myohemmin moninkertaispiiri) tehtdvién tahansa, mikéli muut patevyysvaatimukset on
taytetty, siind piirissd, johon klubi kuuluu, ja ddnioikeus kaikissa asioissa, joista klubi pdattad jasen-
ten dénestykselld. Jdsenen velvollisuuksiin kuuluu sdédnndllinen ldsndolo, jisenmaksujen suorittami-
nen tasmaéllisesti, osallistuminen klubin aktiviteetteihin ja sellainen kdytds, joka antaa klubista hyvéin
kuvan paikkakunnalla.

2. Ulkojésen

Tédmin klubin jésen, joka on muuttanut paikkakunnalta tai joka sairauden tai muun pétevin syyn
takia ei voi sddnnollisesti osallistua klubin kokouksiin mutta joka haluaa siilyttdé jasenyytensa klu-
bissa. Ulkojdsenyys voidaan myontiéd enintdén yhden (1) toimintakauden ajaksi kerrallaan. Ulko-
jaseneltd on perittdva klubin vuotuinen jdsenmaksu ja hinestd on klubin suoritettava monin- kertais-
piirin hallituksen vuosittain perimd moninkertaispiirin jisenmaksu.

Siirtojésen

Klubikokous voi hyviéksyé klubin toimivaksi jaseneksi henkilon, joka on jonkun toisen klubin hy-
véssd asemassa oleva jdsen ja haluaa luopua siirtojdsenend jasenyydestd. Lahettavé leoklubi suorit-
taa siirtojisenen moninkertaispiirin jisenmaksun, jos siirtojisen on maksanut klubin jasenmaksun
ldhettaville klubille.




Klubikokous voi méériti jasenilleen jasenmaksuja ja muita ylimairéisid maksuja (esim. hallinto- ja
aktiviteettimaksuja). Jiasen saa hyvén aseman suorittamalla erddntyneet maksunsa. Jos jdsen ei ole
suorittanut jisenmaksuaan kuudenkymmenen (60) pdivin kuluessa erdpéivisti, klubihallitus voi
eviatd jdsenen ddnioikeuden, kunnes erdéntyneet jasenmaksut on maksettu.

JASENYYDEN PAATTYMINEN
7§ Jasenyys tdssé klubissa pdittyy automaattisesti, kun tapahtuu jokin seuraavista:
1. Jédsen saavuttaa idn, joka ylittdd yhdelld vuodella jasenyyden korkeimman sallitun ikérajan.
2. Jos jasen kirjallisesti pyytdd eroa klubin hallitukselta.
3. Jos jdsen kutsutaan toiseen klubiin.
4. Klubi lopetetaan.
Jos klubin jdsen menettelee ilmeisen ristiriitaisesti klubin péétavoitteen kanssa ja vahintién 3/4 klu-
bin kokoukseen osallistuvista jésenistd kannattaa erottamista.

HALLITUS

8§ Klubin asioita hoitaa, sitd edustaa ja sen toimintaa ohjaa toimintavuodeksi kerrallaan valittu hal-
litus, johon kuuluu puheenjohtajana toimiva presidentti, varapresidentti, sihteeri sekd rahastonhoi-
taja sekd vaalikokouksen vuosittain vahvistama mééra muita hallituksen jdseni, joita voi olla enin-
tddn kolme (3). Hallitus valitaan edellisen kauden vaalikokouksessa ja henkilGitéd ei yleensé tulisi
valita uudelleen samaan tehtdvaan perdkkaisind kausina.

Klubin hallitus kokoontuu vihintéén kerran kuukaudessa, pois lukien kesédkuukaudet, yleensa viik-
koa ennen klubikokousta. Hallitus on paitdsvaltainen, kun vahintdén puolet hallituksesta, mukaan
lukien presidentti tai varapresidentti, ovat lasné. Hallituksen pédatokset tehdddn yksinkertaisella dan-
tenenemmistdlld. Afinten menness i tasan tulee piitokseksi mielipide, jota puheenjohtaja on kan-
nattanut.

1. Presidentti on klubinsa ylin hallintovirkailija. Hén toimii vuosikokousta lukuun ottamatta
klubin ja hallituksen kokousten puheenjohtajana.

2. Varapresidenttien tehtdvéni on valvoa niitd toimikuntia, jotka presidentti on méérannyt hé-
nen valvontaansa, seké toimia presidentin sijaisena.

3. Sihteeri huolehtii hallituksen ja kuukausikokousten poytakirjojen laatimisesta ja padtdsten
tiedottamisesta. Hanen tehtiviinsd kuuluu jdsen- ja toimintailmoitusten ja muiden méérdai-
kaisilmoitusten laatiminen ja ldhettdminen, seki jdsenluettelosta ja arkistosta huolehtiminen.

4. Rahastonhoitaja on vastuussa klubin rahavarojen ja kirjanpidon hoidosta. Hén huolehtii klu-
bille tulevien maksujen vastaanottamisesta sekd klubin maksujen suorittamisesta.

Hallitus edustaa klubia, valmistelee klubikokouksessa esille tulevat asiat, kutsuu klubikokoukset
koolle, toteuttaa klubikokousten péétokset ja laatii toimintakertomuksen ja tilienselvityksen.

NIMENKIRJOITUSOIKEUS
9§ Klubin nimen on oikeutettu kirjoittamaan presidentti tai varapresidentti yhdessé sihteerin taikka
rahastonhoitajan kanssa tai tarvittaessa hallituksen valtuuttama henkilo.

KLUBIKOKOUS

10§ Klubi kokoontuu sddannollisesti vahintdaan kerran kuukaudessa kesdkuukausia lukuun ottamatta.
Kokouskutsu on toimitettava postitse tai sdhkoisesti jdsenen ilmoittamaan osoitteeseen véhintdin
seitsemén (7) paivad ennen klubikokousta klubin jdsenille seki taustaklubin presidentille, leoneuvo-
jalle, piirikuverndorille ja leopiirin presidentille.




Klubikokous on pédatdsvaltainen, kun se on sdéntojen mukaan kutsuttu koolle. Klubikokouksissa paédtokset
tehdddn yksinkertaisella déintenenemmistolli, ellei ndissd sifinndissi ole toisin mainittu. Aénten mennessi
tasan tulee padtokseksi se, mitd kokouksen puheenjohtaja on kannattanut. Vaalin mennessa tasan ratkaisee

arpa.

VUOSIKOKOUS
11§ Klubin vuosikokous on pidettévi lokakuussa ja siind kisitelldéin seuraavat asiat:
1. Piitetddn hallituksen edelliselti kaudelta laatiman toimintakertomuksen hyviksymisesta.
Esitetdin tilienselvitys ja toiminnantarkastajien lausunto
3. Padtetdin tilienselvityksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdmisestd hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille
4. Vahvistetaan kuluvan kauden liittymis- ja jisenmaksujen suuruudet.
5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio alkanutta toimikautta varten.

VAALIKOKOUS
12§ Klubin vaalikokous tulee pitda aikavalilld 8. maaliskuuta - 8. huhtikuuta kuitenkin ennen leopiirin vuo-
sikokousta. Kokouksessa on késiteltidvi seuraavat asiat:
1. Vahvistetaan hallituksen jdsenten lukumiiré seuraavaa toimikautta varten.
Valitaan presidentti, varapresidentti, sihteeri ja rahastonhoitaja seuraavaksi toimikaudeksi.
Valitaan muut mahdolliset hallituksen jisenet.
Valitaan toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja.
Paitetddn klubin virallisista moninkertaispiirin vuosikokousedustajista
Valitaan viralliset edustajat leopiirin vuosikokoukseen.
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Kutsu vaali- ja vuosikokoukseen sekd mahdollisiin yliméardisiin kokouksiin on toimitettava pos- titse tai
sdhkoisesti jdsenen ilmoittamaan osoitteeseen vidhintddn neljétoista (14) pdivad ennen ko- kousta klubin
jasenille seki taustaklubin presidentille, leoneuvojalle, piirikuverndorille ja leopiirin presidentille.

Klubin ylimédaridinen kokous on kutsuttava koolle, mikili vahintédén yksi kymmenesosa (1/10) klubin dani-
oikeutetuista jasenistd sitd hallitukselta kirjallisesti ilmoittamaansa asiaa varten pyytda tai mikali hallitus
tai klubin kokous pitda sitd aiheellisella.

TOIMINTA- JA TILIVUOSI

13§ Klubin toiminta- ja tilivuosi alkaa heinékuun 1. pdivéni ja pédéttyy seuraavan vuoden kesédkuun 30.
pdivand. Selvitys tulee pdattdd ja jittdd toiminnantarkastajille toimikautta seuraavan syyskuun 30. pdivaén
mennessd. Toiminnantarkastajan on viimeistain kaksi viikkoa ennen vuosikokousta annettava hallitukselle
kirjallinen kertomus toimittamastaan tilienselvityksen ja hallinnon tarkastuksesta. Tilienselvitys toimitetaan
tiedoksi taustaklubille /-klubeille.

TILIT

14§ Klubin tulee ylldpitdd vahintdén kahta (2) kirjanpidollisesti erillddn pidettivia tilid klubikokouk- sen
hyviksymaissa rahalaitoksessa, joita hallitaan yleisesti hyvéksytyn tilikdytdnnon mukaisesti. Ensimmaéinen
tili on hallintokulujen, kuten jasenmaksujen, sakkojen ja muiden siséisesti keréttyjen klubin varojen, tal-
lettamiseksi. Klubin hallinnolliset menot kuten kokouskulut ja erilaiset jdsenten osallistumismaksut on
suoritettava jisenmaksuista tai niithin verrattavista hallinnollisista tuloista tai taustaklubin siihen tarkoi-
tukseen luovuttamista varoista.




Toinen tili tulee perustaa aktiviteettivarojen tallettamiseksi eli varojen, joita kerdtddn pyytdmalld tukea ylei-
sOltd. Klubi ei saa valtuuttaa eikd sallia projektien tai aktiviteettien avulla yleisolté keréttyjen nettotulojen kayt-
tamistd klubin hallinnollisiin menoihin. Mikali yleisoltd kerdtddn varoja johonkin tiettyyn tarkoitukseen, ei
klubi saa valtuuttaa tai sallia niiden kdytt6d johonkin toiseen tarkoitukseen, vaikka tdmékin olisi muutoin ylei-
sesti hyvéksytty aktiviteettivarojen kayttokohde.

MAKSUT
15§ Klubi on velvollinen suorittamaan moninkertaispiirin vuosikokouksen vahvistaman jasenmaksun monin-
kertaispiirin hallituksen madradamalla tavalla, samoin kuin piirikokouksen asettamat velvoitteet.

TOIMIKUNNAT
16§ Klubin pysyvistd ja tilapdisistd toimikunnista maarétaan erikseen klubikokouksen paitoksella.

KLUBIN LAKKAUTTAMINEN

17§ Klubin toiminta voi pdattyéd seuraavista syista:
1. Klubikokous pééttda asiasta sddntdjen mukaisesti ja taustaklubi hyvéksyy padtdksen.
2. Taustaklubi sanoutuu kirjallisesti irti tehtdvastdan.
3. Kun Lions Clubs International kirjallisesti peruuttaa hyviksyménsi klubin todistuksen.

Klubin toiminnan purkautuessa sen varat luovutetaan taustaklubin kdytettavéksi klubin nuorisopalvelukohtei-
den hyviksi.

ALOITTEET JA EHDOKKAAT

18§ Klubin on ldhetettivd médrdaikaan mennessi kirjallisina (kirje tai sdhkopostin liitteend ldhetetty allekir-
joitettu sdhkoinen jéljennds) moninkertaispiirin hallituksen presidentille aloitteet moninkertaispiirin vuosiko-
koukselle sekéd ehdokkaat moninkertaispiirin tehtdviin.

Klubin on l&hetettdvd midraaikaan mennessé kirjallisina (kirje tai sahkopostin liitteend ldhetetty allekirjoitettu
sdahkoinen jiljennos) piiripresidentille aloitteet leopiirin vuosikokoukselle sekd ehdokkaat leopiirin tehtdviin.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN

19§ Néihin sdéntoihin voidaan tehdd muutoksia tai lisdyksid klubikokouksen paitokselld, jota 3/4 anne- tuista
ddnistd kannattaa, edellyttien etteivit padtokset ole ristiriidassa Lions Clubs Internationalin tai Suomen Lions-
liitto ry:n, Suomen Leo moninkertaispiirin tai piirin sddntdjen tai madrdysten kanssa ja ettd taustaklubi ne hy-
viksyy.

20§ Naiden sddntdjen liséksi noudatetaan voimassa olevia yhdistyslain maarayksid sekd Lions Clubs Interna-
tionalin, Suomen Lions-liitto ry:n, Suomen Leo moninkertaispiirin tai Leopiirin sdint6jé ja ohjesdantoj.




LEO DISTRICT 107 SAANNOT MALLISAANNOTA

1§ Yhdistyksen nimi on leopiiri 107 . Jaljempidnd ndissd sddnndissa sitd nimitetddn piiriksi.

2§ Piirin tarkoituksena on edistdd leoklubiohjelman tavoitteita téssd piirissé. Piiri tukee toimialueensa
nuorison palvelutoimintaa, antaa sen jdsenille tilaisuuksia kehittda itseddn ja saada kokemuksia johta-
mis- ja palvelutehtévistd sekd yhdistdd klubien jésenet ystdvyyssiteilld. Piirin tulee toimia ldaheisessd
yhteistyossi piirin leoklubien, lionspiirin, sekd Suomen Leojen hallituksen kanssa.

3§ Tarkoituksensa toteuttamiseksi piiri toimittaa ja levittdd alaan liittyvid julkaisuja seké jérjestdd ko-
kouksia, tapahtumia, aktiviteetteja ja muita tilaisuuksia yhteistydssd moninkertaispiirin ja leoklubien
kanssa. Toimintansa tukemiseksi piiri hankkii varoja kerddmaélld jadsenmaksuja ja suorittamalla aktivi-
teetteja, sekd vastaanottamalla lahjoituksia ja avustuksia.

Lisdksi tarkoituksensa toteuttamiseksi piirihallitus tukee, ohjaa ja valvoo klubien toimintaa ja avustaa
leotoimintaa tiedottamalla paatoksistéédn ja valvomalla niiden toimeenpanoa piirissién.

4§ Piiri on sen alueella toimivien, The International Association of Lions Clubs -jirjeston, jota néissa
sdaannoissé kutsutaan jarjestoksi, rekisterdimien lionsklubien perustamien leoklubien alueellinen hallin-
nollinen organisaatio. Piirin rajat ovat samat kuin Suomen Lions-liitto ryn, jota ndissd sdénndissd kut-
sutaan liitoksi, alaisten yhden tai useamman piirin, joista piiri muodostuu.

Piirin varsinaisia jasenid ovat kaikki sen alueella toimivat jérjeston rekisterdimien lionsklubien perus-
tamat leoklubit, jotka suorittavat piirille piirikokouksessa méarétyt liittymis- ja jasenmaksut. Piirin ja-
senet ovat velvollisia noudattamaan néitd sdintdjé ja piirikokouksessa tehtyjd, ndihin séén- toihin pe-
rustuvia paatoksid sekd jarjeston, liiton ja piirihallituksen paédtdsvaltansa rajoissa antamia médrayksia.

5§ Piirin vuosikokous on pidettivi aikavalilld 15.3. 15.4. Vuosikokousta nimitetddn piirikokoukseksi ja
se on piirihallituksen kutsuttava kirjallisesti tai sahkoisesti koolle viimeistédn 30 pdivdéd ennen kokousta.
Kutsu on ldhetettévi kaikille jisenklubeille ja sen mukaan on liitettéva esityslista. Kutsu toimitetaan
myos lionspiir(e)ille ja leojohtajalle sekd Suomen Leojen hallituksen presidentille.

6§ Adnivalta kokouksissa on hyvissi asemassa olevilla piirin jdsenklubeilla. Klubi saa hyvin aseman
suorittamalla jédsenvelvoitteensa, joihin siséltyy toimikauden liittymis ja jisenmaksujen suorittami- nen
siten, ettd ne ovat piirin tilill4 viimeistdan 30.3.

Piirikokoukseen on jokaisella hyvisséd asemassa olevalla leoklubilla oikeus valtuuttaa jdseniddn ddnioi-
keutetuiksi edustaksi se miérd, joka madrdytyy piirikokousvuoden 30.3. moninkertaispiirin jasenrekis-
terissd olevien jdsenten médrdn mukaan siten, ettd jokaista tdyttd kymmentd jésentd kohti tulee yksi ja
mikali jisenmadrd ylittdd vahintdin viidelld tiyden kymmenluvun, ndiden osalta yksi edustaja, mutta
joka tapauksessa klubi on oikeutettu valtuuttamaan ainakin yhden (1) edustajan.

7§ Aloitteet, jotka piirin leoklubit haluavat ottaa piirikokouksessa kasiteltdvéksi, on osoitettava piiri-
presidentille ja niiden on oltava piiripresidentilld kirjallisina (kirje tai sdhkopostin liitteend l&hetetty
allekirjoitettu sdhkdinen jéljennds) viimeistadn 15.1.

8§ Kokouskutsussa on ilmoitettava seuraavat piirikokouksessa kisiteltdvét asiat:
1. Esitellddn piirihallituksen laatima piirin toimintakertomus edelliseltd toimikaudelta
2. Kasitellddn tilienselvitys ja toiminnantarkastajien niistd antama lausunto edelliseltd toimikau-
delta
3. Péadtetdin piirin tilienselvityksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdmisesta tilivelvolli-
sille
4. Vahvistetaan seuraavan toimikauden toimintasuunnitelma, jdsenmaksu ja talousarvio




Valitaan piiripresidentti, varapiiripresidentti, sihteeri ja rahastonhoitaja seuraavaksi toimikaudek- si
Valitaan muut piirin luottamushenkil&t

Valitaan yksi toiminnantarkastaja ja yksi varatoiminnantarkastaja seuraavaksi tilikaudeksi

Valitaan tarvittaessa piirin ehdokkaat Suomen Leojen hallitukseen tai moninkertaispiirin muihin teh-
taviin

9. Kasitelladn méadrdaikaan mennessé tulleet piirialoitteet

10. Késitellddan moninkertaispiirin vuosikokoukselle ehdotettavat asiat

11. Késitellddn muut piirikokouskutsussa mainitut asiat
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9§ Piirid edustamaan ja sen tarkoitusta toteuttamaan valitaan piirikokouksessa piirihallitus, johon kuuluu
yksi edustaja jokaisesta jasenklubista sekd ilman ddnioikeutta lionspiirin leojohtaja. Piirihal- lituksen pu-
heenjohtajana toimii ja sen kokoukset kutsuu koolle piiripresidentti véhintién seitsemén

(7) péivéa ennen kokousta annetulla kirjallisella tai sdhkodiselld kokouskutsulla, joka on toimitettava myos
leojohtajalle, piirikuvernddrille ja Suomen Leojen hallituksen presidentille. Piirihallitus valit- see keskuu-
destaan sihteerin ja rahastonhoitajan.

Kokouksessa ratkaisut tehdddn yksinkertaisella ddnten enemmist6lld ja ddnten mennessd tasan, ratkaisee
vaalin arpa ja muutoin tulee paitdkseksi se, mitd piiripresidentti on kannattanut.

10§ Piirihallituksen nimenkirjoitusoikeus on piiripresidentilld, seké tarvittaessa piirihallituksen sitd tehtdvaa
varten erikseen valtuuttamalla leoklubin jdsenell4 tai liiton toimihenkil6ll14.

11§ Piirin tili- ja toimintavuosi on alkaa 1.7. ja pééttyy seuraavan vuonna 30.6. Tilienselvitys ja vuosiker-
tomus edelliseltd kaudelta on jitettévi toiminnantarkastajille 3 kuukauden kuluessa tilikauden paittymisesta
ja ne on palautettava tarkastettuna piiripresidentille viimeistdan 30.11.

12§ P&étos piirin purkamisesta on tehtidvd kahdessa, vihintdén kahden kuukauden véliajoin pidettd- véssi
sitd varten ilmoitetussa piirin kokouksessa. Toisen niistd kokouksista on oltava varsinainen piirivuosiko-
kous. Paatoksen tekemiseksi vaaditaan vdhintdidn kolmen neljdsosan (3/4) enemmistd annetuista ddnista.
Toiminta loppuu my®ds lionspiirin hallituksen ja yhteispiirien osalta molempien lionspiirien hallitusten, tai
jérjeston kansainvilisen hallituksen niin pdattdessd. Piirin purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi piirin varat
luovutetaan lionspiirin kdytettdvaksi nuorisopalvelukohteisiin.

13§ Naihin sddntoihin voidaan tehdd muutoksia tai lisdyksia piirikokouksen péaatokselld, jota vahintddn 3/4
annetuista ddnistd kannattaa, edellyttien etteivit muutokset tai lisdykset ole ristiriidassa Suomen Lions-liitto
r.y.:n ja Leo Moninkertaispiiri 107 sdéntdjen tai madrdysten kanssa ja ettd lionspiirin piirihallitus ne hyvak-
Syy.

14§ Muutoin noudatetaan voimassa olevan yhdistyslain sdénnoksié.

15§ Nédma sddnnot astuvat voimaan 1.7.2011.




A.5 Muistiinpanoja



LEOLAULU - HERE WE STAND

There’s a place we all love
Full of life and beauty
It’s torn apart but you will see
It will be united.

Let us sing for Europe
Let us sing with passion
If we believe in our strength
It will be united.

Here we stand hand in hand
Singing all together
One for all and all for one

Leos that we are.



